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APRESENTACAO

A realizacdo da 122 Conferéncia Nacional de Direitos Humanos em abril de
2015 configura-se um grande desafio, uma vez que envidar esforgos e dirigir toda nossa
acdo para assegurar o cumprimento das deliberagdes é a principal missdo de um
Conselho, missdo esta pela qual debatemos permanentemente.

Neste objetivo, o Conselho Estadual de Defesa dos Direitos Humanos de Minas
Gerais - CONEDH encaminha este texto com o firme propdsito de contribuir para
melhores resultados nas etapas Municipais e/ou regionais, preparatérias da IV
Conferéncia Estadual de Direitos Humanos de Minas Gerais.

O CONEDH entende que a Conferéncia Estadual € um momento impar para a
consolidacdo e o fortalecimento da participagdo social na defesa de seus interesses e
representa um passo decisivo na atualiza¢do da Politica Estadual de Direitos Humanos.
Minas Gerais ja teve 03 (trés) Conferéncias de Direitos Humanos: a primeira, em 1998
teve como temas: “Programa Nacional de Direitos Humanos"; "Universalizagdo dos
Direitos Civis: direito a inclusdo social”; "Politicas Publicas: direitos humanos e
cidadania - papel do Estado e da sociedade civil na formulacdo e na execugédo das
politicas sociais"; "Politica de seguranca publica e reforma da policia em Portugal™;
"Seguranga Publica e Direitos Humanos"; "Implementacdo dos Direitos Humanos”. A
segunda, em 2006, com o tema "O papel dos diversos atores sociais na construcdo de
um sistema de protecdo dos direitos humanos”, e a terceira, em 2008, com o tema
“Democracia e Direitos Humanos: Superando Desafios”.

Neste ano, acontecera a IV Conferéncia Estadual de Direitos Humanos de Minas
Gerais, a ser realizada entre os dias 05 e 06 de novembro de 2015, em Belo Horizonte
(Local a ser definido). Assim sendo, os Conselhos Municipais e/ou 0s gestores
municipais devem convocar a Conferéncia em seu municipio ou, na falta de condi¢cdes
de realiza-la individualmente, realiza-la em conjunto com municipios circunvizinhos.
Caso o poder publico ou o conselho municipal de Direitos Humanos ndo convoquem a
conferéncia municipal, podera a sociedade civil organizada convocar a conferéncia no

formato de conferéncia livre.




O tema central escolhido para as etapas Estadual, Municipais/regionais ou
livres neste ano ¢ “Direitos Humanos para todas e todos: Democracia, Participacgao,
Justica e Igualdade”. Este tema foi dividido em 06 (seis) eixos tematicos que visam 0
aprofundamento das discussoes, sdo eles: “Eixo 1: Direitos Humanos para Todas e
Todos: Solidariedade e Educacgéo; Eixo 2: Democracia e Cultura da Paz; Eixo 3:
Participacdo Social e Implementacdo de Conselhos Municipais de Direitos
Humanos; Eixo 4: Seguranca Publica versus Seguranca Cidada; Eixo 5: Igualdade
Como Forma de Promogdo da Justica e Eixo 6: Direitos Humanos e
Desenvolvimento Sustentavel.”.

Os desafios na implementacdo da politica de Direitos Humanos: a
transversalidade como radicalidade dos direitos humanos, em que “todos” — sociedade,
gestores das politicas e conselheiros - somos chamados a assumir 0 compromisso
efetivo em prol dos interesses da populacdo brasileira. Nesta Conferéncia, propde-se
novo método e abordagem, com o objetivo de superar a forma compartimentalizada e
unilateral de implementacdo das politicas sociais e articular diferentes 6rgaos e suas
acles na execucdo dessas politicas. Entende-se que este tema norteard a necessaria
transversalidade entre os diferentes segmentos que realizardo suas Conferéncias
Nacionais e Estaduais Tematicas: Crianca e Adolescente, Pessoas com Deficiéncia,
Pessoa ldosa, LGBT e Direitos Humanos, etc. Objetiva-se, em Ultima instancia, a
criacdo de um Sistema Unico de Direitos Humanos, na esteira da Conferéncia Nacional
Conjunta dos Direitos Humanos, prevista para ocorrer nos 03 (trés) dias que sucedem as
Conferéncias Nacionais Tematicas.

Para os 6rgdos que tratam da tematica de Direitos Humanos: a SDH - Secretaria
Nacional de Direitos Humanos, a nivel federal; a SEDPAC — Secretaria Estadual de
Direitos Humanos, Participacdo Social e Cidadania, a nivel Estadual, assim como para
as Secretarias Municipais, aponta-se o desafio de atender e executar as deliberacdes das
conferéncias e as decisbes dos Conselhos, mesmo passando pelas dificuldades de
articulagcbes politicas, materiais e financeiras, até chegar ao momento do
acompanhamento, monitoramento e prestacao de contas das agdes das politicas publicas

em execucéo.




Este ‘“Passo-a-Passo das Conferéncias Municipais/Regionais ou livres de
Direitos Humanos” busca responder as duvidas frequentes apresentadas por Conselhos e
Orgdos gestores municipais na realizacdo de suas Conferéncias. Ele traz alguns
conceitos basicos, sugere 0s procedimentos necessarios para a realizacdo de uma
conferéncia, além de Resolu¢des do CNDH, documentos e instrumentos norteadores das

discussoes, lembrando que a etapa da mobilizacdo que antecede as Conferéncias é

primordial para tornar visiveis as necessidades e aspiracdes da populacdo.

O objetivo deste documento é estimular que haja uma relativa unidade no
processo de realizacdo das Conferéncias nas trés esferas, culminando na etapa nacional
em que estaremos reunidos para definir as diretrizes e prioridades da Politica Nacional
de Direitos Humanos. Contudo, vale ressaltar: ndo ha nenhuma intencdo do CONEDH
em interferir na autonomia dos Conselhos Municipais ou gestores municipais na
organizacgdo das respectivas Conferéncias, ou de desrespeitar as diversidades locais.
Aqui constam recomendacdes e sugestdes sobre a programacao, 0 regimento, 0S grupos
de trabalho, relatdrios para a sistematizacdo das deliberacfes, textos béasicos, e demais

documentos complementares a compreensdo da tematica.

A Comissao Organizadora.




PERGUNTAS FREQUENTES

1) O QUE SAO AS CONFERENCIAS?

As Conferéncias de Direitos Humanos sdo espacos amplos e democraticos de
discussdo e articulacdo coletivas em torno de propostas e estratégias que apontam
diretrizes para as varias politicas envolvidas, como a Assisténcia Social, a Educacdo, a
Saude, o Transporte e Acessibilidade, Segurancga Publica, Participacdo Social, para citar
apenas algumas. A principal caracteristica dessas Conferéncias é reunir representantes
do governo e da populagdo para debater os principais desafios e decidir as prioridades
para as politicas publicas relativas aos Direitos Humanos. Além disso, nesta edicdo das
Conferéncias, esta contemplada a transversalidade dessas politicas publicas através dos
diferentes segmentos (mulher, igualdade racial, pessoa idosa, pessoa com deficiéncia,
LGBT, etc.) e através dos diferentes 6rgaos, objetivando um trabalho mais coordenado e
articulado dos diferentes 6rgdos do poder publico e das entidades da administracdo

direta e/ou indireta.

2) QUAIS SAO OS FUNDAMENTOS LEGAIS PARA A REALIZAQAO

DAS CONFERENCIAS?

Sdo fundamentos legais para realizacdo das conferencias os tratados
internacionais e a Constituicdo da Republica de 1988 que estabelecem a participacao
democréatica do cidaddo nos espagos de tomadas de decisdo. Fundamentalmente a
Portaria 754 de 29 de dezembro de 2014 da Secretaria Nacional de Direitos Humanos,
que estabelece “diretrizes para organizacdo e realizacdo das Conferencias Nacionais
Conjuntas de Direitos Humanos”, a Portaria 121 de 20 de margo de 2015 “que institui o
Comité Executivo das Conferéncias Nacionais Conjuntas ¢ nomeia seus membros”, em
ambito nacional, e a Resolugdo Conjunta SEDPAC/CONEDH 01/2015 que “dispde
sobre a realizacdo da IV Conferencia Estadual de Direitos Humanos, no &mbito do

Estado de Minas Gerais.




3) ONDE E COMO ACONTECEM?

No espaco de atuacdo dos conselhos municipais ou do grupo de municipios
limitrofes, caso haja a opgdo de realizar uma conferéncia regional. Esta Gltima opcao
pode ser usada pelos municipios que assim o desejarem e naqueles onde ndo houver
conselho municipal de Direitos Humanos. Se o municipio ndo possuir Conselho de
Direitos Humanos, cabera aos gestores municipais convocar e organizar a Conferéncia,

esta pode ser municipal, se assim o gestor decidir ou regional. Em caso de omissédo do

Conselho municipal ou dos gestores municipais, a conferéncia podera ser convocada por

entidade da sociedade civil organizada, no formato de Conferéncias Livres.

CONFERENCIA
NACIONAL

CONFERENCIA
ESTADUAL

CONFERENCIAS
MUNICIPAIS

CONFERENCIAS
MUNICIPAIS

CONFERENCIAS
MUNICIPAIS

Para entendermos como elas acontecem, temos que observar que as conferéncias
comegam nos municipios. Neles é realizada a primeira etapa, complementada a nivel
Estadual, culminando na etapa Nacional, em Brasilia. Dito isso, podemos dizer que a
Conferéncia Nacional é realizada em trés etapas: comeca na Conferéncia Municipal ou
Regional, de onde sdo escolhidos os delegados participantes da Conferéncia Estadual,
nesta etapa estadual, é realizada a escolha dos delegados para a terceira e Gltima etapa,
que é a Conferéncia Nacional.

Apesar das Conferéncias Municipais comporem o processo de uma Conferéncia
Estadual e, esta, compor uma Conferéncia Nacional, os debates e as deliberagdes da
Conferéncia Municipal devem apontar para o ambito municipal (ou conjunto de
municipios), para o &mbito Estadual e também para o pais como um todo. Portanto, a

realizacdo de uma Conferéncia ndo é algo isolado, mas faz parte de um processo amplo




de didlogo e de democratizacdo da gestdo publica em todo o Brasil. E, considerando o
tema central e a transversalidade para este ano de 2015, também serd um espaco em
que 0s segmentos se unem e participam de debates promovidos nos municipios, nos
Estados e no pais, trocando experiéncias, estabelecendo prioridades, direcionando metas
comuns e fortalecendo as politicas publicas.

4) PARA QUE SERVEM?

De modo geral, as Conferéncias sdo importantes espacos de participagao social,
debates e deliberacbes de toda sociedade. Neste espaco € possivel que toda a sociedade
discuta e avalie os rumos de uma politica pablica, o cumprimento da legislacéo vigente,
bem como proponha novas diretrizes, acGes estratégicas e metas a serem cumpridas e
posteriormente fiscalizadas pelos conselhos e pela populagdo. Desta forma, as
conferéncias de Direitos Humanos tém extrema relevancia publica, pois devem ser
consideradas pelos gestores e pela sociedade brasileira nos trés niveis da federacéo:

Municipios, Estados e Unido.

5) QUEM PODE PARTICIPAR?

Nas Conferéncias Municipais, toda a sociedade esta convidada a participar. O
objetivo é aproveitar esses espacos de debate coletivo para que haja uma participacdo
mais representativa e efetiva da sociedade, assegurando momentos para discussdo e
avaliacdo das acOes governamentais e, também, para a eleicdo de prioridades politicas
para 0s respectivos niveis de governo e para as diferentes organizacGes da sociedade
civil que representam este segmento.

Na reunido final das Conferéncias Municipais, serdo eleitos delegados para
participarem da Conferéncia Estadual, por critério de distribuicdo definido no anexo
VIII e IX e no Regimento Interno da Conferéncia Estadual, a ser publicado em breve.

Nas Conferéncias Municipais, a participacdo é direta, ou seja, a propria pessoa
se manifesta. Podem participar pessoas ligadas ao poder publico local, pessoas ligadas a
grupos, associacOes e entidades da sociedade civil e a populacdo geral interessada em

Direitos Humanos. E interessante mobilizar o maximo possivel da populacdo para que




as discussdes sejam encaminhadas por aqueles a quem as politicas publicas s&o

direcionadas.

6) QUEM PODERA SER ELEITO/A DELEGADO/A PARA A

CONFERENCIA ESTADUAL E NACIONAL?

No ambito municipal, o(s) Delegado(s) governamental(is) devera(do) ser
indicados(s) entre os gestores e técnicos do 6rgdo gestor municipal a que esta(ao)
vinculado(s) o Conselho Municipal de Direitos Humanos, bem como entre 0s demais
6rgdos que atuam na defesa, promocdo ou garantia dos direitos humanos, no ambito
daquele municipio ou grupo de municipios limitrofes realizadores de uma conferéncia
regional, se for o caso. Por sua vez, os delegados da sociedade civil serdo eleitos entre
pessoas representantes de entidades ou que atuem diretamente na defesa, promocéo ou
garantia dos Direitos Humanos, no mesmo ambito municipal ou regional.

Cada Conferéncia Estadual ter& um ndmero de delegados pré-estabelecido,
sendo as vagas distribuidas entre governo e sociedade civil, conforme anexo VIII e IX
deste documento. Esses delegados serdo eleitos conforme a orientagdo do Conselho
Estadual, que distribuird as vagas entre os conferencistas municipais ou regionais,
informacdo esta que também estara presente no Regimento Interno da Conferéncia
Estadual. Respeitado esse critério de distribuicdo, a forma de escolha dos delegados pela
Conferéncia Municipal/Regional é responsabilidade de cada conferéncia.

Os participantes das Conferéncias municipais ou regionais que desejarem ser
delegados para a etapa Estadual devem se submeter ao processo eleitoral definido no
regimento da sua respectiva Conferéncia. A titulo de sugestdo, os delegados
representantes do governo e da sociedade civil podem ser escolhidos por votagdo: os
mais votados serdo os titulares e os demais suplentes.

Sugere-se que a participacdo se dé da seguinte forma: 40% das vagas sendo
destinadas a delegados representantes governamentais e 60% a delegados representantes
da sociedade civil sequindo assim as diretrizes nacionais e estaduais. A participagdo na
condicdo de delegado ¢ uma oportunidade para influir de verdade nos caminhos das
politicas publicas de Direitos Humanos e para debater e defender suas ideias e ou de seu

grupo, exercendo de fato o controle social.




7) QUEM REPRESENTA OS DIREITOS HUMANOS?

Os Defensores dos Direitos Humanos estardo representados enquanto sociedade
civil, por representantes de organizacGes que prestam servicos ou defendem esses
direitos ou ainda na condicdo de sujeitos de direitos, isto é, pessoas vinculadas aos
programas, projetos, servicos e beneficios decorrentes do Plano Nacional dos Direitos
Humanos, organizadas sob diversas formas. Reconhecem-se como legitimos:
associacfes, movimentos sociais, foruns, redes ou outras denominacdes, sob diferentes

formas de constituicdo juridica, politica ou social.

8) QUEM REPRESENTA O PODER PUBLICO?

Para participar da Conferéncia Municipal, o poder publico geralmente indica
como seus representantes trabalhadores, técnicos e gestores que atuam nas politicas
relativas aos Direitos Humanos. Os representantes do governo na Conferéncia Estadual
sdo, além daqueles eleitos na etapa municipal, os delegados indicados pelas secretarias e
Orgdos estaduais, na proporcdo indicada no respectivo regimento. Na etapa nacional sdo

aqueles que foram eleitos na etapa estadual, mais os delegados nacionais.

9) O QUE E CONTROLE SOCIAL?

Controle social, no contexto de uma conferéncia, significa a participacdo dos
cidaddos e da sociedade civil organizada no acompanhamento e fiscalizagdo das ac¢oes
do governo. Devemos sempre lembrar que 0 governo trabalha para a populagdo. Desta
forma, por meio do controle social é possivel:

- intervir na elaboracdo e implementacédo de politicas publicas, interagindo diretamente
com o Estado para a definicdo de diretrizes e a¢des prioritarias e na elaboracdo dos
planos de acdo dos Municipios, Estados ou do Governo Federal;

- direcionar as politicas para o atendimento das necessidades prioritarias da populacéo,
melhorar os niveis de oferta e de qualidade dos servicos e fiscalizar a aplicacdo dos
recursos publicos;

- conferir o bom andamento das decisdes que o governo tem tomado em prol das
garantias de direitos humanos e

- discutir acdes que podem ser realizadas no &mbito da sociedade.




10) COMO AUMENTAR O CONTROLE SOCIAL SOBRE AS POLITICAS
DE DIREITOS HUMANOS?
Primeiramente, € preciso reconhecer que toda a pessoa é um cidaddo de direitos
e que ele mesmo pode e deve lutar por seus direitos. Por isso, devem aproveitar todas as
oportunidades para aprender e perguntar sobre os seus direitos, discutir as politicas de
ambito nacional, estadual e do seu municipio. Além disso, é importante participar de
grupos ou reunir pessoas interessadas, conhecer as liderangas e 0s gestores das politicas
do seu municipio e mobilizar a sociedade para defender suas ideias, influenciar a agenda
do governo e indicar as prioridades. Neste sentido, a Conferéncia é uma excelente
oportunidade para uma aproximacdo entre o cidaddo e aqueles do poder publico e do

governo.




A1V CONFERENCIA ESTADUAL DE DIREITOS
HUMANOS DE MINAS GERAIS

1) QUAL O TEMA CENTRAL E EIXOS?

a)— TEMA CENTRAL.:
“Direitos Humanos para todas e todos: Democracia, Participacdo, Justica e

Igualdade”.

b) — EIXOS:

Eixo 1: Direitos Humanos para Todas e Todos: Solidariedade e Educacéo;

Eixo 2: Democracia e Cultura da Paz;

Eixo 3: Participacdo Social e Implementacdo de Conselhos Municipais de Direitos
Humanos;

Eixo 4: Seguranga Publica X Seguranca Cidadg;

Eixo 5: Igualdade Como Forma de Promocéo da Justica e

Eixo 6: Direitos Humanos e Desenvolvimento Sustentavel.

2) QUAL O OBJETIVO GERAL?
Debater a politica de Direitos Humanos através de uma abordagem transversal,
ampla e agregadora, tanto no que se refere as politicas setoriais, quanto no didlogo com
outras tematicas afetas aos direitos humanos: género, raca, mulheres, Juventude, crianca

e adolescente, dentre outras.

3) QUAIS SAO OS OUTROS OBJETIVOS?
a) Esclarecer e difundir o aspecto conceitual, estratégico, politico e operacional da
transversalidade na execucgéo das agdes da politica de Direitos Humanos, assim como do
protagonismo e do empoderamento dos cidadaos;

b) Avaliar a efetividade das acGes em execugéo;




c) Propor prioridades de atuacdo aos 6rgdos governamentais nos diferentes niveis de
gestdo, no tocante as politicas de Direitos Humanos;

d) Estimular a implantacdo de mecanismos e instrumentos de gestdo, que garantam a
transversalidade e a intersetorialidade intra e intergovernamental, contemplando a
participacéo social,

e) Discutir e apontar formas de financiamento e de captacdo de recursos para as agoes
intersetoriais;

f) Identificar as acdes, entidades e/ou organizacOes, nos diversos niveis de governo,
envolvidas com a promocéo, protecdo e defesa de Direitos Humanos, de forma a
garantir o alinhamento das acGes com os tratados e convenc@es internacionais, tal como

a convencdo da ONU, e com a construcdo de um Sistema Nacional de DH;

4) COMO AS CONFERENCIAS MUNICIPAIS E ESTADUAL VAO
FUNCIONAR?

A Conferéncia Municipal pode ser organizada de acordo com critérios proprios,
definidos por sua respectiva Comissao Organizadora, desde que respeite e se atenha aos
temas elencados nos eixos tematicos de discussdo, definidos pelo CNDH — Conselho
Nacional dos Direitos Humanos e CONEDH — Conselho Estadual de Defesa dos
Direitos Humanos.

A Conferéncia Estadual estara organizada em 06 (seis) eixos, obrigatérios para
todas as conferéncias municipais, podendo o municipio debater também outros aspectos
relevantes para seu municipio:

Eixo 1: Direitos Humanos para Todas e Todos: Solidariedade e Educacéo;

Eixo 2: Democracia e Cultura da Paz;

Eixo 3: Participacdo Social e Implementacdo de Conselhos Municipais de Direitos

Humanos;

Eixo 4: Sequranca Publica versus Seqguranca Cidada;

Eixo 5: lgualdade Como Forma de Promocao da Justica e

Eixo 6: Direitos Humanos e Desenvolvimento Sustentavel.

Abaixo, pequeno informativo sobre cada eixo obrigatorio, para informacéo dos

organizadores e conferencistas.




Eixo 1: Direitos Humanos para Todas e Todos: Solidariedade e Educacéo;

Mobilizar governos e sociedade, sujeito e objeto, e chama-los a construir um
lugar de direito a igualdade, de integracdo social e de respeito as diferencas, € o grande
desafio que nos é colocado e do qual ndo podemos abrir mao e deixar de enfrentar.

Trazer para o plano da realidade, os principios constitucionais, norteadores de
nossas condutas e valores sociais, como liberdade, igualdade, justica, solidariedade e
bem-estar social, € tarefa que s serd possivel, com o engajamento livre e transparente
de todos os sujeitos envolvidos, onde ninguém podera ser deixado de fora, pois, uma
sociedade que se quer verdadeiramente justa, livre e democratica terd que ser
essencialmente participativa e solidaria.

Para garantir a igualdade e participacdo de todos é preciso dar voz ao diferente,
respeitando-lhe o direito de ser e de manter-se diferente sem reservas, sem preconceitos,
reconhecendo-o como sujeito integrante, competente e indispensavel nas discussdes e
encaminhamentos das questdes que Ihe dizem respeito.

E para isso que estamos sendo chamados: a formular politicas publicas que
visam construir e garantir o bem-estar, a igualdade e a justica em uma sociedade, que
mais do que pluralista, é diversal

E ¢ pela capacidade de olhar e lidar com o diverso que a educagdo se apresenta
como instrumento privilegiado de inclusdo, de construcdo de espagos que, para além de
estimular, é responsavel por formar sujeitos com consciéncia para promocao da
igualdade e com possibilidades para reinventar novas formas de construir e garantir a

cidadania, sem a qual, ndo se pode falar em Democracia.

Eixo 2: Democracia e Cultura da Paz;

Uma Cultura de Paz é um conjunto de valores, atitudes, tradicdes,
comportamentos e estilos de vida baseados: No respeito a vida, no fim da violéncia e na
promogé&o e pratica da ndo-violéncia por meio da educacéo, do dialogo e da cooperacgéo;
No pleno respeito aos principios de soberania, integridade territorial e independéncia
politica dos Estados e de ndo ingeréncia nos assuntos que sdo, essencialmente, de

jurisdicdo interna dos Estados, em conformidade com a Carta das Nagdes Unidas e o




direito internacional; No pleno respeito e na promocdo de todos os direitos humanos e
liberdades fundamentais; No compromisso com a solugdo pacifica dos conflitos; Nos
esforcos para satisfazer as necessidades de desenvolvimento e protecdo do meio-
ambiente para as geragdes presente e futuras; No respeito e promocdo do direito ao
desenvolvimento; No respeito e fomento a igualdade de direitos e oportunidades de
mulheres e homens; No respeito e fomento ao direito de todas as pessoas a liberdade de
expressao, opinido e informacdo; Na adesdo aos principios de liberdade, justica,
democracia, tolerancia, solidariedade, cooperagdo, pluralismo, diversidade cultural,
didlogo e entendimento em todos os niveis da sociedade e entre as nagdes; e animados
por uma atmosfera nacional e internacional que favoreca a paz” (ONU:2004).

Com base nesta definicdo da ONU, a idéia de paz ndo deve ser associada a
passividade ou a inércia, mas a esforcos dinamicos, pela via democrética, para que as
tensdes e os conflitos sejam superados sem o uso de meios violentos. Dessa forma, a
cultura de paz ndo é uma cultura na qual ndo existam conflitos, mas sim que estes sdo
resolvidos de forma pacifica, 0 que é de suma importancia para o Brasil onde grupos
cultuam herancas culturais diversas.

“Cultura de paz é uma cultura que promove a diversidade pacifica. Tal cultura
inclui modos de vida, padrdes de crenca, valores e comportamento, bem como 0s
correspondentes arranjos institucionais que promovem o cuidado mutuo e bem-estar,
bem como uma igualdade que inclui o reconhecimento das diferengas, a guarda
responsavel e partilha justa dos recursos da Terra entre seus membros e com todos seres
vivos” (apud JESUS; MILANI:2003:35).

Eixo 3: Participacdo Social e Implementacdo de Conselhos Municipais de Direitos
Humanos;

1) O desenvolvimento dos Direitos Humanos — o global e o local

O municipio é o primeiro e principal espaco para a ampliacdo e implementacéao
dos Direitos Humanos. E no municipio que o ser humano vive, prepara-se para a vida e
exerce a cidadania: eis a crianca, adolescente, adulto e ou idoso, homem e mulher,
amerindio, branco ou negro, heterossexuais ou LGBT. E lugar (l6cus) da moradia, do

trabalho, da convivéncia. A defesa dos Direitos Humanos no plano global ou nacional




requer a parceria com os Estados e, sobretudo, com os municipios. Para se ter uma ideia
da importancia do municipio na implantacdo de Conselho de Direitos Humanos, veja-se

0 quadro abaixo sobre indice de Homicidios na Adolescéncia:

O ranking das 20 cidades com mais de 100 mil habitantes no IHA
Municipio Estado IHA (2006) Ordem NUmero de mortes esperadas por homicidio (entre 12 e 18
anos)
Ndmero de Mortes
Municipio ESTADO | IHA (2006) ORDEM esperadas por
homicidio

Foz do Iguagu PR 9,7 1° 446
Governador
Valadares MG 85 Z 327
Cariacica ES 7,3 3 393
Olinda PE 6,5 40 353
Linhares ES 6,2 5° 118
Serra ES 6,1 6° 375
Duque de Caxias RJ 6,1 7° 683
Jaboatdo dos
Guararapes PE o0 ¥ >78
Macei6 AL 6,0 90 826
Recife PE 6,0 100 1.263
Itaborai RJ 6,0 11° 175
Vila Velha ES 5,6 12° 315
Contagem MG 55 13° 460
Pinhais PR 55 140 93
Luziania GO 54 15° 149
Cabo Frio RJ 5,4 16° 121
Ibirité MG 5,2 7° 1133
Maraba PA 52 18° 185
Betim MG 5,0 19° 304
Ribeirdo das
Neves MG 5,0 20° 241
Secretaria Especial dos Direitos Humanos da Presidéncia da Republica - Assessoria de
Comunicacdo Social. http://www.unicef.org/brazil/pt/ranking_IHA.pdf (acesso em 18 09 2015).
O IHA indice de Homicidios na Adolescéncia, serve para estimar o risco de mortalidade por



http://www.unicef.org/brazil/pt/ranking_IHA.pdf

homicidio de adolescentes que residem em um determinado territorio. Ele foi criado com o
objetivo de exemplificar o impacto da violéncia letal neste grupo social de uma forma simples,

sintética e que ajudasse na mobilizagdo das pessoas para a gravidade do problema.

Como se pode ver, Minas Gerais tem cinco municipios nos quais os adolescentes
sdo altamente vulneraveis - dentre outros grupos também vulneraveis. Some-se a isso,
os dados, por municipios mineiros em relagdo a prisdes arbitrarias, torturas, violéncia
contra a mulher, contra crianca e adolescentes e desrespeito aos Direitos Humanos de
idosos e de pessoas com graus variados de deficiéncia fisica.

2) O avanco da politica de implementacdo crescente dos Direitos Humanos exige,

pois, a implantacéo e implementagéo de Conselhos Municipais de Direitos Humanos: a
necessidade de articulacdo entre municipios e entre municipios e o Estado. O Brasil tem
5.570 municipios divididos pelas regides Norte, Nordeste, Sudeste, Centro Oeste. Minas
Gerais é um Estado do sudeste com populacdo de 19.597.330 habitantes, distribuida em
853 municipios. S&o 04 grandes municipios com mais de 500 mil habitantes: Juiz de
Fora com 550.710, Contagem com 64.3476 habitantes, Uberlandia com 654.681 e Belo
Horizonte com 2.491.109.

Em Minas Gerais existem ainda 09 municipios com populacdo acima de 200 mil
cidaddos e 18 municipios com mais de 100 mil cidaddos; os municipios com populacao
entre 51.704 habitantes (Guaxupé) até os com populacdo de 99229 (Lavras) somam 37.
Restam ainda 120 municipios com populacdo entre 20,9 mil a 50 mil habitantes e, por
fim 665 municipios, sendo: 180 com populacédo entre 10.008 a 19.991 e 485 municipios

com populacdo variando entre de 822 (Serro da Saudade) até 9.991 (lpuilna).

3) Conselhos municipais de Direitos Humanos: sociedade civil organizada,

instituices culturais e ou religiosas, movimentos sociais e movimentos populares.

E nos municipios que se pode sensibilizar e mobilizar liderancas da sociedade
civil organizada, as institui¢des culturais e religiosas, os sindicatos, os partidos politicos,
0s movimentos sociais e movimentos populares. E através desses representantes que se
pode criar e por em funcionamento o Conselho Municipal de Direitos Humanos. E ¢

importante sublinhar que essa representacdo, na formacgdo do Conselho Municipal, deve




contemplar a diversidade do municipio e contar com liderangcas de grupos étnicos-
culturais (inclusive religiosas), de trabalhadores (sindicatos) de género (mulheres), do
segmento LGBT, representacdo de grupos geracionais (crianca, adolescente, adulto e

idoso além de grupos com graus variados de deficiéncia fisica).

4) Conselhos Municipais de Direitos Humanos e a a¢do educadora em Direitos

Humanos.

A implantacéo de conselhos municipais de Direitos Humanos é, na maioria dos
municipios mineiros, um esfor¢co de mudanca cultural e politico-cultural. Portanto, o
grande trabalho inicial € sensibilizar o Poder Municipal (Prefeitura, Camara de
Vereadores, Juiz, Promotor, Defensoria Publica) e a sociedade civil. Um importante
setor que deve merecer grande atencdo sdo as escolas municipais e estaduais e, se for o

caso, Faculdades ou Universidades.

5) Algumas tarefas para a implantacdo dos Conselhos Municipais de Direitos

Humanos e para a sensibilizacdo das liderancas da sociedade civil.

E importante discutir que nossa democracia € muito nova e que ndo existe
democracia avancada sem respeito integral aos Direitos Humanos dos cidaddos. A tarefa
de sensibilizacdo € uma abertura que se propGe aos agentes - uma educacdo para a
democracia e os Direitos Humanos. Além dos Poderes Municipais (Prefeitura, Camara
de Vereadores, Juiz, Promotoria, Defensoria Publica), é fundamental atuar em todos os
graus da educacdo, incluindo a promoc¢do de debates e cursos para professoras e
professores do ensino de primeiro, segundo e terceiro graus sobre os Direitos Humanos
para homens e mulheres, negros e brancos, heterossexuais e homossexuais (LGBT),
criancas e adolescentes, adultos, idosos e pessoas com deficiéncia fisica com variado
grau de incapacitacdo. E necessério discutir formas de atuacio para oferecer cursos e
promover debates sobre Direitos Humanos, para profissionais do Direito, Policiais Civis
e Militares, agentes penitenciarios — priorizando o debate sobre a questdo da igualdade,
base para o reconhecimento e valorizacdo do ser humano em sua diversidade, seja no
plano da coletividade, seja no plano individual. Todo esse trabalho objetiva assegurar a

participacdo de todos o0s segmentos sociais na formulacdo e na implantagdo de politicas




publicas de defesa e de promog¢do de Direitos Humanos junto a criancgas, adolescentes,
adultos, idosos de variadas condicGes - 0 ser humano e o cidadao: isto significa trabalhar
para colocar em pratica os Direitos Constitucionais, infraconstitucionais, relativos a
educacéo, habitacdo, trabalho, economia, cultura, meio ambiente e seguranca do cidaddo

e seguranca coletiva (ai incluindo-se segmentos étnico-raciais e culturais).

Eixo 4: Seguranca Publica versus Seguranca Cidada;

No Brasil, mais de sessenta mil pessoas sdo assassinadas a cada ano. Na Ultima
década, de acordo com o “Mapa da Violéncia 2014”7, o aumento no numero de
homicidios foi de 52,3% no pais. Isso faz do Brasil o 11° pais mais violento do mundo,
em uma lista de 133 nagdes. *

A imagem abaixo mostra que o aumento da criminalidade e da violéncia atinge

com intensidade e formas variadas também o estado de Minas Gerais.
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A inseguranga € 0 medo se constituem em um dos grandes obstaculos ao
exercicio dos direitos de cidadania. Pensar na politica publica de seguranca numa
perspectiva de promoc¢édo e defesa dos direitos humanos significa repensar algumas
concepgdes e praticas sociais e estatais que deveriam promover a seguranca de toda a
sociedade e que consigam atender aos grupos mais vulneraveis, através de medidas que
ndo sejam exclusivamente vinculadas ao controle sobre a sociedade (aumento do
policiamento, por exemplo), ou a reducédo de direitos. Também significa reconsiderar o
papel da sociedade civil organizada, que precisa participar mais efetivamente no
processo de elaboracdo e avaliacdo dessas politicas.

Esse ¢ o conceito de “seguran¢a cidada” em desenvolvimento nos paises latino-
americanos:

A expressdo “seguranca cidada” ganhou forga, portanto, para marcar a diferenca

entre as politicas de seguranca publica desenvolvidas durante os regimes

autoritarios e as politicas de seguranca publica depois da transicdo para a

democracia nos paises da regido. O que diferencia os dois tipos de politica ndo é

apenas o fato de que os governantes responsaveis por politicas democréticas sdo

escolhidos através de processos eleitorais, mas também que as politicas
democraticas sdo caracterizadas pela transparéncia, participacdo social,

subordinacdo & lei e respeito aos direitos humanos.?

Ao apresentar o eixo “Seguranca Publica versus Seguranca Cidada” para
discussdo na IV Conferéncia Estadual de Direitos Humanos espera-se ampliar a
compreensdo e a discussdo sobre o proprio fenbmeno e conceito de violéncia, de forma
a ultrapassar a associacdo de que violéncia é sinbnimo de crime/delito. Um exemplo é a
homofobia, um tipo de violéncia cotidiana, ainda néo tipificada como crime, e que nem
por isso deve ser deixada de lado em discussdes sobre o tema “Seguranca Cidada”.
Ampliar a compreensdo sobre o fenébmeno e o conceito da violéncia nos permite
repensar o papel e o alcance das politicas de Segurancga Publica para a construcdo de

uma efetiva cultura de paz.

2 http://library.fes.de/pdf-files/bueros/brasilien/05612.pdf (p. 6)



http://library.fes.de/pdf-files/bueros/brasilien/05612.pdf

Consideremos, também, a importancia de se conhecer e questionar o
funcionamento do sistema de justica criminal brasileiro (policias, Ministério Publico,
Justica e sistema prisional). Significa pensar nas conexdes entre as deficiéncias desse
sistema e os elevados indices de criminalidade e impunidade - mais comuns para alguns
tipos de crimes e grupos sociais - e 0 crescimento dos aparatos e sistemas de seguranca
privados que servem, normalmente, a estratos sociais economicamente privilegiados e
que também ndo tém nenhum tipo de controle social e pouco controle Estatal.

Além desses, outros temas estdo correlacionados ao conceito de seguranca
publica e cidada: como sdo realizados o combate ao crime organizado, ao trafico e
consumo de drogas; as razGes que motivam o extraordinario aumento das prisdes; a
criminalizacdo das medidas socioeducativas para adolescentes; 0 combate seletivo da
corrupcdo e a precariedade das politicas de prevencdo a criminalidade por meio de

politicas sociais, entre outros.

Eixo 5: Igualdade Como Forma de Promocao da Justica e

Uma nacdo é constituida por um grupo de pessoas que habitam o mesmo
territério, unidas por caracteristicas historicas semelhantes e vinculos étnicos, pela
mesma lingua, religiosidades, pela tradi¢ao, possuindo os mesmos costumes.

Sendo a nac¢do constituida pela vivéncia cultural de um grupo, as diferencas
individuais devem possibilitar a consciéncia de coletividade, vinculo de identidade do
individuo com a causa de interesse comum, que nao nega as suas proprias necessidades.

A nacionalidade, através das manifestacdes culturais, nos possibilita o
reconhecimento da nossa humanidade no outro. A natureza humana deve ser o que
sustenta o grupo.

Historicamente, trazemos no passado escravista, na existéncia de classes
dominantes, nos anos de siléncio por imposicio do golpe de 1964 e também por
realidades outras, uma sempre pretendida hierarquizacdo social em forma de
diversidade, para a qual a consciéncia formadora da nossa na¢do deve estar atenta.

A igualdade como forma de promocdo da justica torna-se um desafio.

A justica e a coletividade estdo juntas e levam em conta o seu aspecto politico na
pluralidade e diversidade humanas, buscando o direito e o justo, como resultado pratico
da imparcialidade.




Dessa forma, entre pessoas, a justica se manifesta em varias possibilidades/
situagdes: compondo o ordenamento juridico a ser observado, no aspecto distributivo, na
liberdade individual, no poder punitivo ou de recompensa e no de solugdes, no
atendimento as necessidades de cada um, na virtude moral, além de outros aspectos.

Justica, igualdade, liberdade, acompanham as relagdes cotidianas sem nenhum
distanciamento que |hes permita desconhecer a esséncia humana. Permeiam a vida na
sociedade.

O filésofo Norberto Bobbio, trazendo as ideias de igualdade e liberdade, quando a
politica se posiciona sobre a desigualdade social, dentre outros motivos, nos apresenta o
seu pensamento, claramente minucioso.

Ressalta que desde a revolucdo francesa ndo se tem nenhuma compreensdo maior
sobre o que seja liberdade porque quase sempre liberdade é associada com escolhas ou
opcoes diante de varias possibilidades. Segundo Bobbio, ha legitimidade e sentido em
alguém quando afirma: “eu sou livre”.

No entanto, ndo é possivel alguém dizer: “eu sou igual”.

Prosseguindo, a expressao igual precisa ser complementada, pois ser igual
significa, igual a que? Para Bobbio, a igualdade é uma nogdo que exige ao menos trés
dimensdes: igualdade entre quem, igualdade em relacdo a que e igualdade com limites ou
critérios.

A igualdade é um tipo de relacdo formal e, como relacdo, pode ser preenchida por
varios conteudos.

Ainda, a liberdade é um valor individual. A igualdade é um valor coletivo do ser
humano quando se expressa em determinada classe, grupo ou totalidade. ( Norberto
Bobbio na obra Igualdade e Liberdade- Rio de Janeiro- Ediouro 1996)

Diante de relagdes humanas formais, numerosas e muitas vezes complexas,
podemos formalizar principios: “Existe a observancia da igualdade quando individuos ou
situagdes iguais ndo sdo arbitrariamente tratadas como desiguais. Por outras palavras: o
principio da igualdade é violado, quando a desigualdade de tratamento surge como
arbitraria.”( De Josiane Pilau Bornia na obra Discrimina¢do, Preconceito e Direito Penal —
Editora Jurua - 2008)

O aparato legal e de supremacia disposto na Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil, de 1988, protege as relagdes humanas.




A constitucionalista Regina Maria Nery Ferrari ensina que a nossa Constituicdo é
regida pelo principio da maxima eficiéncia, para concretizar a dignidade da pessoa
humana.

A Constituicdo da Republica aponta Direitos e Garantias Fundamentais, para
serem efetivados: direito a vida e a liberdade; direitos sociais, direitos sociais que
asseguram o bem estar e a igualdade entre os individuos (direito a moradia, seguranca,
educacdo, saude, e mais), esses, que impdem ao Estado uma prestacdo positiva,
dignificando a pessoa humana.

Prosseguindo, o artigo 12 da nossa Constituicdo nos fala da Cidadania, no sentido
de “construir uma sociedade livre, justa e solidaria.”.

Quando tratamos da igualdade de todos os brasileiros em relacdo ao acesso a
Justica Formal, a possibilidade de solu¢do de conflitos, ao contemporaneo entendimento
de que ndo s6 deve haver o acesso a Justica, mas a uma “ordem juridica justa “, temos as
garantias individuais conferidas pelo artigo 52 da nossa Constituicdo, determinando que
todos terdo direito a Ampla Defesa e ao Contraditério ( inciso LV), a Assisténcia Juridica (
inciso  LXXIV), consubstanciada pela Defensoria Publica, a Assisténcia Judicidria,
prosseguindo com a Arbitragema, a Conciliagéo"’, Mediac¢ao de Conflitos®, as Acbes Civis
Publicas® e a Justica Restaurativa’.

3., . . . ~ . e . .

O Compromisso Arbitral é a convengdo através da qual as partes submetem um litigio a arbitragem de uma ou mais pessoas,
podendo ser judicial ou extrajudicial ( artigo 92, Lei 9307 de 1996)”.( Luiz Guilherme Marinoni e Daniel Mitidiero na obra Cédigo de
Processo Civil — Editora Revista dos Tribunais- 2012).

Na Conciliagdo o conciliador sugestiona, o conflito é solucionado de forma mais rapida, objetivando o acordo, sendo trabalhado
o0 aspecto legal.

> A Mediagdo de Conflitos ndo segue somente um modelo a ser utilizado. O mediador sempre mantém a sua imparcialidade, faz
poucas intervengdes, mas contribuindo para o resgate do didlogo e a construgdo conjunta da solugdo do conflito. Sdo vérios os
aspectos a serem trabalhados, observado o modelo seguido: que todos possam ganhar; introdugdo do respeito pelo outro, as
partes deixando fluir os sentimentos; transformagdo das pessoas; revalorizagdo das relagdes; comunicagdo circular, envolvendo o
outro; objetivar o acordo sem, no entanto, esquecer o aspecto relacional e outros pontos mais.

A Mediagdo é realizada em tempo maior, levando-se em conta aspectos varios para solugdo do conflito, podendo ser realizada
acompanhando um processo em curso ou ndo, conforme a Mediagdo Escolar, na cultura da paz.

6 Quanto a Agdo Civil Publica, acrescentamos: As mudangas na sociedade em suas relagdes formais ou informais, consequentes ao
desenvolvimento industrial, as relagdes de consumo, aos cuidados com o meio ambiente, a atividade econémica, ao préprio
crescimento populacional, pedem que o acesso a justica se faca para proteger bens de interesse coletivo e social. E o direito na
sua amplitude. A atividade jurisdicional vai atender ao interesse publico. Trata dos direitos individuais homogéneos (da mesma
natureza/sem desigualdades), dos interesses difusos (em que ha difusdo, disseminado, divulgado/ Novo Dicionario Aurélio),
interesses coletivos(satisfeitos de forma simultanea)

“A Lei de Agdo Civil Publica, no campo processual, ampara os interesses metaindividuais - pertencentes a mais de uma pessoa,
amparando a coletividade -, aplicada para tutelar dano moral e patrimonial, correlacionados ao meio ambiente, consumidor, bens
econdmicos, bens e valores que compdem o patrimonio cultural, assim como também qualquer interesse difuso ou coletivo.”
(Nascimento Alves Maciel na obra Agdo Civil Publica- Editora Iglu — 2002)

O Ministério Publico e a Defensoria Publica tém legitimidade para o ingresso de Agdo Civil Publica. Exemplo: ACP contra a
superlotacdo carceraria de uma Unidade Prisional, ou mais, envolvendo o cumprimento de pena degradante, nos varios aspectos
de maus tratos.

7 ) R ) . T .
Por fim, quanto a Justiga Restaurativa, apontamos a objetivagdo sobre o tema apresentada pelo Professor Caio Augusto Souza
Lara, especialista em Justica Restaurativa, na dissertagdo para o Mestrado, na UFMG, pois “objetivou-se com o trabalho,




Eixo 6: Direitos Humanos e Desenvolvimento Sustentével.

Os seres humanos sempre dependeram do meio ambiente para sobrevivéncia.
Sempre dele se valeram para produzir e reproduzir-se. Suas intervencdes, de modo
deliberado ou inconsciente, quase nunca deixaram marcas ou alteragdes irreversiveis.
Algumas, como 0s espagos urbanos, associaram-se ao proprio meio como um contributo
da paisagem e o habitat de suas espécies, um testemunho vivo de que, mais do que viver
no ambiente, 0s seres humanos sao parte dele. Quando sobre ele agem estdo agindo
sobre si mesmos; quando o destroem, estdo a si mesmos destruindo; muito, as vezes; um
pouco, de cada vez.

A gradacdo das alteracGes promovidas ou a possibilidade autorregeneradora da
natureza talvez expliquem por que ha até bem pouco tempo, 0 meio ambiente nao
despertava atencdo para além de ser um conjunto de atributos fisicos, quimicos e
bioldgicos. Ou como fonte de veneracdo religiosa. Ou, depois, como espaco de
apropriacdo econémica. Entretanto, as intervencGes cada vez mais profundas e
crescentes depois da Revolucdo Industrial, terminaram por vencer as possibilidades
naturais de recuperacdo. O equilibrio dos ecossistemas se viu seriamente afetado;
espécies foram extintas; as aguas e o ar se foram poluindo; a terra se contaminando. A
vida em suas multiplas formas, a vida humana inclusive, viu-se ameacada; insustentavel
quase.

O balango parcial dos estragos despertou a atencdo crescente das pessoas,
convertendo-se num problema moral, numa ética da responsabilidade com o meio
ambiente. Essa ética, assentada num dever de cuidado consigo, com o0 outro e com a
Terra, tem de romper paradigmas e praticas ja arraigados. De um lado, os interesses
econdmicos sdo afetados. De outro, as desconfiangas filosoficas e politicas com as
leituras apocalipticas e a apressada interpretacdo do rebaixamento da condi¢cdo humana
a coisa ou a sua animalidade.

Apesar dos interesses e das desconfiangas, a questdo ambiental passou a ocupar

a esfera publica, compondo a agenda da politica e o sistema do direito com o seu dever

demonstrar como o sistema de justiga em vigor, preponderantemente preocupado com a sangdo que sera imposta ao ofensor e
que nem sempre atende aos anseios de quem sentiu na pele essa transgressado, pode, e em que medida, ser complementado pelo
sistema restaurativo, que ndo se preocupa apenas com a reparagdo material do dano, como também com a reparagdo moral e dos
relacionamentos, em busca de uma convivéncia pacifica futura e a promogao da cultura da paz.”




de cuidado e como a forga emancipatéria do “imperativo verde”. Os primeiros
diagnosticos de uma Terra em perigo pareciam a cada dia mais se confirmar. A
tecnologia nao fora capaz de oferecer florestas de plastico com tamanha beleza, fartura e
pluripotencialidade das que, ao longo do tempo, a natureza ofertara; as mesmas que se
foram, aos poucos, desaparecendo do mapa por interven¢do humana. Tampouco evitar
que houvesse mais uma divisdo social perversa do progresso econémico: as areas de
maior degradacdo sdo, em geral, ocupadas pelos grupos humanos mais vulneraveis. A
protecdo do meio ambiente mostrou-se também uma questao de justica social.

O direito serve a essa ética como elo de interacdo, ao criar 0s instrumentos que
tanto viabilizam democraticamente as deliberacdes politicas, em que o argumento
ambiental seja efetivamente levado a sério como expressao e discurso dos direitos
humanos ou fundamentais que possibilitam a sua concretizagdo por meio de
procedimentos adequados.

Os direitos humanos ou, como postulam os antiespecistas, o0s direitos
fundamentais veiculam um comando juridico de centralidade nos sistemas de normas,
sejam elas internas ou transnacionais. A matriz da dignidade humana, quase sempre
apontada em sua justificagdo, reclama o principio do igual e livre desenvolvimento da
personalidade que, em sua dimensdo social, requer a sustentabilidade desse desenvolver.
O desenvolvimento sustentavel é um progredir do bem-estar da pessoa, muito mais do
gue somente uma empreitada econdmica ou de apropriagdo de riquezas materiais.

O traco moral, juridico e politico dos problemas ambientais (e do primado da
sustentabilidade) cria uma cidadania ecoldgica cada vez mais ativa, a exigir uma
mudanca da hegemonica cultura consumista e indiferente ao seu entorno. A luta contra
essa nova forma de alienacdo ultrapassa a consciéncia de classe, para converter-se num
projeto de consciéncia de espécie, em que a vida e a dignidade se conjugam na unidade
de propdsito. Uma consciéncia que se deve manifestar em atitudes e gestos que facam
possivel a existéncia digna, livre, solidaria, justa e sustentavel de todos sobre a Terra.

Ao apresentar o Eixo “Direitos Humanos e Desenvolvimento Sustentavel” para
discussdo na IV Conferéncia Estadual de Direitos Humanos, espera-se ampliar a
compreensdo e a discussdo sobre os Direitos Humanos Ambientais, trazendo a publico

as mais variadas vertentes sobre o tema, como Producdo e Consumo Sustentaveis,




Reducéo de Impactos Ambientais, Geracdo de Emprego, Trabalho e Renda e Educacéo

Ambiental.

O processo de realizacdo das Conferéncias Municipais de

Direitos Humanos.

Quais sdo as providéncias basicas a serem tomadas na realizacdo da Conferéncia?




QUAIS SAO OS PRINCIPAIS MOMENTOS DA CONFERENCIA?

~

e Convocacgao da Conferéncia pelo Prefeito Municipal ou Prefeitos Municipais, no
caso de Conferéncia Regional. Se o municipio possuir Conselho de Direitos
Humanos, a convocac¢do se dara da forma prevista na Lei de sua criacdo. Na
auséncia de previsado legal, o Prefeito Municipal podera convocar em conjunto
ou nao com presidente do Conselho Municipal de Direitos Humanos. Se o
Prefeito Municipal ndo realizar a convocacdo, outras autoridades locais podem
fazé-la. Em caso de omissdo das autoridades municipais, entidades da sociedade
civil poderao convicar uma Conferéncia Livre. J

* Realizagdo da Conferéncias. ]

* Preenchimento do relatério da Conferéncia. Modelo a ser utilizado disponivel no
site  http://www.social.mg.gov.br/conedh/, ATE 10 DIAS UTEIS APOS A
REALIZACAO DA CONFERENCIA. Apés preenchimento o relatério deverd ser
encaminhado para o e-mail conferencia.conedh@social.mg.gov.br. O relatério
fisico também deverd ser encaminhado para o enderego: Av. Amazonas, 558, 32
andar, centro, Belo Horizonte. CEP: 30.180.001.

¢ Inscricdo dos delegados a partir do dia 01/08/2015 até 18/10/2015, através do
link: http://200.198.9.103/sisepdh/ficha_inscricao/conferencia. Para instrugdes
de preenchimento, consultar o Anexo VII, na pagina 48. J

¢ Constituicdo de Comissdao Organizadora Municipal composta paritariamente por
poder publico e sociedade civil, que sera responsavel por organizar a conferéncia.




1. Credenciamento

2. Mesa de
abertura

3. Leitura e aprovacgdo do
regimento interno

5. Grupos de
Trabalho

4, Palestras e debate

6. Plenaria Final

12 etapa — Preparando a Conferéncia

As Conferéncias Municipais deverdo ser realizadas com infraestrutura
apropriada e contemplando acessibilidade, preferencialmente em um local que possua
um auditério com capacidade para reunir o nimero total de participantes da conferéncia
além de salas de reunides que serdo utilizadas para os trabalhos que serdo desenvolvidos
pelos grupos dos seis eixos tematicos.

O municipio devera oferecer alimentacdo para os participantes da conferéncia,
bem como para toda equipe organizadora.

Sugere-se que sejam feitos banners com os nomes dos eixos e que 0S mesmos
sejam colocados na porta das salas onde irdo ocorrer 0s respectivos trabalhos. Deve-se
prever recursos humanos para realizar a parte da logistica da conferéncia, como
credenciamento, votacdo do regimento interno, organizacdo da alimentacéo, auxilio nos
grupos de trabalho, compilagéo das propostas, etc.

Preconiza-se que sejam convidadas pessoas com notorio saber em relacdo aos 06
(seis) eixos da Conferéncia para fazerem a condug&o dos trabalhos.

No momento do credenciamento € aconselhado entregar uma pasta aos
participantes contendo a programacdo do evento, o regimento interno, folhas para
anotacdo, caneta e algum material com conteddo relevante referente a politica dos

Direitos Humanos ou de fomento as discussdes da conferéncia.




E de extrema importancia a participacdo da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social (se for o caso), de Direitos Humanos (se houver), conselhos municipais,
entidades e organizacdes ndo governamentais envolvidas na causa da defesa dos direitos
humanos, universidades, imprensa, diversos meios de comunicacgdo, poder executivo,
poder legislativo, poder judiciario entre outros. A mobilizacdo para a participacdo de
diversos representantes da sociedade dentro da conferéncia vem a contribuir para o

fortalecimento das redes de Direitos Humanos.

a) QUAL O CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS CONFERENCIAS?

DATA ATIVIDADE

Até 09 de outubro de 2015 Realizacdo das Conferéncias municipais e/ou
regionais.

05 e 06 de novembro de 2015 Realizacdo da Conferéncia Estadual.

25 a 29 de abril de 2016 Realizacdo da Conferéncia Nacional de Direitos
Humanos.

b) COMO DEVE SER REALIZADA A CONVOCACAO DA CONFERENCIA?

A Convocagdo da Conferéncia deve ser realizada pelo Prefeito Municipal ou
Prefeitos Municipais, no caso de Conferéncia Regional. Se o municipio possuir
Conselho de Direitos Humanos, a convocacdo se dara da forma prevista na Lei de sua
criacdo. Na auséncia de previsdo legal, o Prefeito Municipal podera convocar em
conjunto ou ndo com presidente do Conselho Municipal de Direitos Humanos. Se o
Prefeito Municipal ndo realizar a convocacao, outras autoridades locais podem fazé-la,
exemplo: Secretarios Municipais, Presidente da Camara, entre outros. Havendo omissdo
das autoridades municipais, a sociedade civil organizada poderd convocar as
conferéncias livres.

O documento de convocacdo (modelo anexo I) deve conter o tema, eixos, local e
a data da realizacdo da Conferéncia, quem é o responsavel financeiro pelo evento,
devendo ser publicado no Diério Oficial e/ou jornal de maior circulagdo na respectiva

instancia.




IMPORTANTE: EM CASO DE OMISSAO DO PODER PUBLICO MUNICIPAL
OU DO CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS, PODERA A
SOCIEDADE CIVIL ORGANIZADA, CONVOCAR A CONFERENCIA NO
FORMATO DE CONFERENCIA LIVRE MUNICIPAL. NESTE CASO,
SUGERE-SE QUE A CONFERENCIA LIVRE SIGA AS MESMAS
DIRETRIZES E ORIENTACOES CONTIDAS NESTE DOCUMENTO,
POSSIBILITANDO ASSIM, INCLUSIVE, O ENCAMINHAMENTO DE
PROPOSTAS E A ELEICAO DE DELEGADOS PARA A ETAPA ESTADUAL,
CONFORME ANEXOS VIII, IX e X.

¢) QUEM ORGANIZA A CONFERENCIA?

Para organizar uma Conferéncia € necessario constituir, no &mbito do Conselho
Municipal de Direitos Humanos, uma Comissdo Organizadora, que sera composta por
membros do Conselho e poderd contar com convidados. Ressalta-se, ainda, a
importancia da designacdo de uma equipe técnica pelo oOrgdo gestor, visando a
operacionalizacdo da Conferéncia, juntamente com o Conselho, por meio da Comisséo
Organizadora. Ndo havendo Conselho Municipal, sugere-se a cria¢ao, pelo executivo ou
legislativo, de um Comité Executivo, composto de forma paritaria, para organizar a
conferencia.

A Comissdo Organizadora (ou Comité Executivo) podera dividir-se em grupos
para realizar tarefas, bem como contar com apoio de técnicos e assessorias para:

I) Elaborar e monitorar o orcamento;

I1) Propor estratégias de mobilizacdo (eventos que preparardo as pessoas para a
Conferéncia) e divulgacéo;

I11) Definir o local para a realizagdo da Conferéncia;

IV) Preparar a programacao;

V) Definir se havera e quem serdo os palestrantes;

VI) Construir a minuta do Regimento Interno;

VII) Programar apresentac@es culturais (opcional);

VIII) Prever a acessibilidade das pessoas com deficiéncia;




IX) Consolidar o Relatorio Final e encaminha-lo ao Conselho Estadual de Defesa dos
Direitos Humanos e respectivos gestores da instancia superior conforme roteiro
proposto (Anexo X).

E essencial que a Comissdo Organizadora ou Comité Executivo faca reunides

periodicas.
As reunides devem ter como base as orientacdes enviadas pelos Conselhos Nacional e
Estadual para a mobilizacdo e as deliberacdes das ultimas Conferéncias (Nacional,
Estadual e Municipal) para a organizacdo geral da Conferéncia (programacao,
credenciamento, mesa de abertura, painéis, trabalhos em grupo, consolidagdo das
propostas e Plenéria Final).

E fundamental que fiquem devidamente registradas em ata, as decisdes da
Comisséo Organizadora e o responsavel por cada acéo.

Este Conselho Estadual de Direitos Humanos estd disponivel para orientagdes
especificas para a realizacdo das Conferéncias em seu ambito de atuacdo. Os Conselhos
Municipais, Gestores e Comités Executivos devem estar em contato permanente com o
Conselho Estadual para buscar outras informagdes através dos telefones: (31) 3270-
3280/ 3270-3279, ou pelo e-mail: conferencia.conedh@social.mg.gov.br . Informagoes

também poderdo ser consultadas através do site: http://www.social.mg.gov.br/conedh/ .

d) COMO DIVULGAR OS EVENTOS DE I\/IOBILIZA(;AO E A
CONFERENCIA?

Como estratégia para garantir a participacdo e o amplo debate sobre a Politica de
Direitos Humanos no(s) Municipio(s), € importante divulgar a Conferéncia nos meios
de comunicacdo disponiveis, tais como radio, jornais locais, carro de som, faixas,
cartazes, internet e avisos nos locais de uso publico.

E imprescindivel o envio de convite as entidades que retinem, prestam servicos e/ou
defendem direitos humanos no municipio; aos 6rgdos gestores das politicas publicas;
aos representantes da Camara de Vereadores, do Ministério Publico, do Poder

Judiciario, dentre outras autoridades locais.



mailto:conferencia.conedh@social.mg.gov.br
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22 etapa — Realizando a Conferéncia — dos procedimentos

a) QUAL O TEMPO IDEAL PARA A REALIZACAO DA CONFERENCIA?
Sugere-se que os trabalhos da Conferéncia sejam realizados em no minimo dois
dias. Para definir esse tempo, € importante assegurar-se de que 0 mesmo comporta todas
as etapas que caracterizam uma Conferéncia, que sdo: aprovacdo do regimento interno,
explanacdo sobre o tema (palestra ou painel), trabalno em grupo para apontar
deliberagdes, plenaria final com votacdo das deliberacGes e escolha dos delegados para

a etapa seguinte.

b) COMO DEVE SER O CREDENCIAMENTO?

O credenciamento deve ser realizado no espaco da Conferéncia, sendo o0s
participantes devidamente identificados. A ficha de credenciamento deve conter 0s
dados de identificacdo do participante e sua representacdo (modelo anexo 1V).

Cada participante recebera um cracha identificado com o seu nome e a categoria
a que pertence (delegado, convidado ou observador e se representa a sociedade civil ou
poder publico). No verso do cracha recomenda-se anotar o grupo de trabalho do qual ele
participara. O cracha ¢ um instrumento a ser utilizado nas votacbes dos Delegados
durante as Plenérias. E importante que o cracha seja impresso em cores e ou formatos
diferentes para distinguir os delegados dos observadores e demais participantes da
conferéncia. Se ndo for possivel a impressdo com cores e ou formatos diferenciados,
sugere-se que 0 mesmo seja entregue somente aos participantes credenciados como
delegados.

No ato do credenciamento, cada participante receberd o seu material da
Conferéncia, contendo: o cracha, a Programacdo da conferéncia com a minuta do
Regimento Interno que serd lido, votado e aprovado; uma Ficha para avaliacdo do
evento; papeis e caneta para anotacGes; entre outros documentos considerados

importantes pela Comissdo Organizadora.




¢) COMO ORGANIZAR A ABERTURA OFICIAL?

Sugere-se que a Mesa de Abertura da Conferéncia seja composta pelo(a)
Presidente do Conselho de Direitos Humanos Municipal, Chefe do Poder Executivo,
Gestor da politica ao qual o Conselho estd vinculado administrativamente e um
representante de Defensores de Direitos Humanos. Outras autoridades também podem
ser convidadas para compor a Mesa, quando estiverem presentes: o Coordenador do
Férum de Direitos Humanos (caso exista no municipio), um representante do Poder

Legislativo, do Poder Judiciario, e demais autoridades. O tempo da Mesa de Abertura

ndo deve se estender, pois 0 atraso desgasta € compromete o bom andamento dos

trabalhos da Conferéncia.

Deve-se definir, previamente, a ordem das falas, considerando que o Presidente
do Conselho deve ser a ultima autoridade a falar. Essa ordem justifica-se por ser esse 0
anfitrido da Conferéncia e, ainda, porque ap6s seu pronunciamento, ele (a) decretard o
inicio da Conferencia.

E importante aproveitar este momento para demonstrar aos participantes,
convidados e autoridades o que foi realizado desde a Ultima Conferéncia e avaliar o0s
encaminhamentos dados em relacdo as diretrizes indicadas. Esse momento de prestacao
publica de contas deve servir para fortalecer a Politica de Direitos Humanos na

respectiva instancia/area geogréafica de abrangéncia da Conferéncia.

d) QUAL A FUNQAO DO REGIMENTO INTERNO NA CONFERENCIA?

O Regimento Interno (modelo anexo I11) é um conjunto de normas que regem o
funcionamento da Conferéncia, que tratam do tema, objetivo, local, data, critérios para o
credenciamento, a dindmica dos trabalhos em grupo, dos debates, das mocGes, da
votacdo de propostas, da eleicdo dos delegados e do Relatério Final.

A leitura e aprovacdo do Regimento Interno deverdo ser realizadas antes do
inicio dos trabalhos. Durante a leitura do Regimento, quando o delegado ndo concordar
com os termos propostos, deve solicitar um destaque. Apos a leitura, o (a) Presidente do
Conselho repassa os destaques para que os delegados esclarecam e defendam seus

pontos de vista. Cabe a Plenaria fazer os ajustes que julgar necessarios e, ap0s




discussdo, o Regimento Interno deve ser colocado em regime de votagdo para aprovagéo
dos delegados.

Durante a Conferéncia, os participantes devem estar atentos para garantir o
absoluto cumprimento do Regimento Interno. Sempre que necessario, podem ser

levantadas questdes de ordem para cumpri-lo.

e¢) O QUE SIGNIFICA “QUESTAO DE ORDEM”?

Quando um Delegado da Conferéncia tem alguma divida sobre a interpretacéo
ou desrespeito ao Regimento Interno, ele pode apresentar ao Presidente/Coordenador da
Sessdo, uma “questdo de ordem”. Quando alguém fala “Questdo de Ordem”,
imediatamente os trabalhos sdo interrompidos e a pessoa que solicitou a questdo fica
com a palavra e tem a oportunidade de expor o seu ponto de vista.

Para a Conferéncia transcorrer de forma democratica, uma questdo de ordem s6
deve ser pedida se de fato estiver acontecendo algum erro na conducdo dos trabalhos
especificamente vinculados ao Regimento Interno. Solucionado o problema, o0s

trabalhos deverdo ser imediatamente retomados.

f) O QUE SIGNIFICA “QUESTAO DE ESCLARECIMENTO”?

Quando um Delegado da Conferéncia ndo compreende um determinado ponto da
proposta que esta sendo apresentada ou tem alguma duvida sobre o encaminhamento da
mesa, ele pode apresentar ao Presidente/Coordenador da Sessdo, uma “questdo de
esclarecimento”. A questdo de esclarecimento nao esta relacionada ao descumprimento

do Regimento (podendo ser solicitada inclusive durante a aprecia¢do da minuta).

g) O QUE E UM DESTAQUE?
Quando uma proposta é apresentada no grupo ou na plenaria, antes de sua
aprovacao, caso o delegado ndo concorde com os termos ou tenha uma sugestdo para

melhorar o texto, ele pode solicitar um destaque, apresentando uma nova redacao.




h) O QUE SAO MOCOES?

Na plenaria final, além das propostas trazidas dos grupos, também séo
apreciadas as mocOes. As mocOGes podem ser de repadio, indignagdo, apoio,
congratulacdo ou recomendacdo. As mocdes dizem respeito a assuntos ndo tratados na
Conferéncia e ndo necessariamente referentes a Politica Nacional de Direitos Humanos,
por exemplo, mogéo de repudio a auséncia do Prefeito na Conferéncia. Para uma mocéo
ser aprovada, € necessario um namero minimo de assinaturas que estara estabelecido no
respectivo Regimento Interno, sugere-se o minimo de 10% de assinaturas para
aprovacdo dos mocBes. Apds conferir o niUmero minimo de assinaturas exigido, a
coordenacdo da Mesa da Plenaria Final coloca a mocdo em votacdo. As mocdes
somente sdo apreciadas e votadas, apds o término da votacdo das propostas dos grupos

de trabalho. Apos aprovada, cada mocao devera ser encaminhada a instancia devida.

i) O QUE DEVE SER CONSIDERADO PARA AS APRESENTACOES
CULTURAIS?

A Conferéncia também é um espago para promover apresentacdes culturais,
como forma de valorizar a cultura local e oportunizar a divulgacdo de trabalhos
artisticos realizados pela sociedade. Porém, quando as apresentacdes culturais
acontecem durante a cerimonia de abertura, elas devem ser breves e dindmicas, para ndo

comprometer o andamento dos trabalhos.

j) COMO E PARA QUE DEVEM SER REALIZADOS OS GRUPOS DE
TRABALHO?

O trabalho em grupos é um dos momentos mais importantes da Conferéncia,

pois é no grupo que os Delegados podem expressar e defender suas posicoes e propostas

sobre a execucdo das acoes.

Os grupos de trabalho deverdo ter representatividade dos delegados do governo e
sociedade civil.

E nos grupos que serdo identificados e avaliados os avangos na implementagio
das deliberacbes da Conferéncia anterior, reorientando e redefinindo as prioridades, a

luz dos contelidos apresentados nos painéis a partir dos eixos tematicos.




Cada grupo contara com:

01 (um) Coordenador;

Pelo menos 01 (um) Relator escolhido pelo grupo, além de,

01 (um) Facilitador indicado pela Comissdo Organizadora.

Com base nos contetudos apresentados na plenaria de abertura e nas Palestras a partir
dos eixos tematicos, bem como da Sistematizacdo das Deliberacbes das Conferéncias,
cada grupo poderd ter um tempo sugerido de 50 minutos para a discussdo das
deliberacdes sistematizadas, as quais poderao ser alteradas ou modificadas, ndo cabendo
a apresentacdo de novas propostas.

Ao final o grupo, devera entregar aos apoios da Comissdo de Sistematizacdo o
seu relatorio, contendo as propostas priorizadas (0 numero de propostas é definido pelo
Regimento Interno), as quais compordo o documento que sera discutido e aprovado na
Plenaria Final.

Poderdo ser distribuidas, pela Comissdo Organizadora aos grupos, deliberacdes
sistematizadas, que por qualquer motivo, ndo constem do Manual do Participante.

O Coordenador terda a funcdo de controlar a ordem das manifestacbes dos
integrantes, assim como o tempo estabelecido para cada um; observar o tempo total da
discussdo; promover a escolha do relator; assinar juntamente com o relator e facilitador
o relatdrio final do grupo, de acordo com o modelo fornecido.

Ao Facilitador, indicado pela Comissdo Organizadora, cabe propor as questfes
a serem discutidas pelo grupo, de acordo com 0 eixo previamente estabelecido;
reorientar as discussdes, especialmente quando estiverem se distanciado do foco.

Os relatores terdo a funcdo de fazer o registro das discussdes do grupo. Ao
término do trabalho, deverdo apresentar os resultados para aprovacdo do grupo, e, em
seguida, proceder ao preenchimento do relatério, entregando-o aos apoios da Comissao
de Sistematizacao.

Cada grupo deverd apresentar um (1) relatério contendo as deliberacGes
priorizadas. O tempo de intervencédo verbal de cada membro do grupo sera de ate dois

(2) minutos. Destaca-se que convidados e observadores tém direito a voz nos grupos de

trabalho, ainda que ndo possam votar.




k) O QUE E A PLENARIA FINAL DA CONFERENCIA?

E um espaco de caréter deliberativo, constituido pelos delegados, devidamente
credenciados, com competéncia para discutir, modificar, aprovar ou rejeitar as propostas
consolidadas nos grupos de trabalho, além das mogdes encaminhadas pelos
participantes. Nesse espaco também sdo eleitos os delegados para participar da etapa
seguinte, que é a Conferéncia Estadual.

As propostas dos grupos de trabalho e as mogbes devem ser lidas, assegurando
aos participantes a oportunidade de apresentacdo de destaques, para posteriormente
serem colocadas em votacdo. Importante lembrar que devem seguir para a Plenéaria
Final, as deliberagdes de ambito municipal, estadual e nacional.

Os procedimentos de votacdo das propostas dos grupos, das mog¢oes, bem como
a eleicdo dos Delegados para a Conferéncia Estadual deverdo estar previstos no
Regimento Interno da Conferéncia, lembrando que ap6s o inicio do regime de votagdo
fica vetado qualquer destaque ou questdo de ordem, a menos que seja sobre 0 processo

de votacao.

l) QUEM SAO OS CONVIDADOS E OBSERVADORES?

Cabe aos Conselhos definirem quem e quantos serdo os convidados:
e Representantes das Universidades, do Poder Legislativo Federal, Estadual e
Municipal, do Judiciario, do Ministério Publico, dos Conselhos de Politicas Publicas e
de Direitos; liderancas comunitarias; dentre outros;

e Pessoas de referéncia que defendem politicas pablicas de Direitos Humanos.

m) COMO DEVE SER O PROCESSO DE ELEIQAO DE DELEGADOS PARA A
CONFERENCIA ESTADUAL?

O Regimento Interno da Conferéncia devera estabelecer a forma, data e horario
para o credenciamento dos candidatos a delegado para Conferéncia Estadual, bem como
definir os criterios para a candidatura e quais 0s documentos que os candidatos deverédo

apresentar no momento do credenciamento.




Esclarecemos que € a Plenéria Final que elege os delegados para a Conferéncia
Estadual, dentre os que se apresentarem, respeitando-se a quantidade estabelecida pelo
respectivo Conselho Estadual, vide anexo VIII e IX.

A identificagdo do participante no credenciamento sera a referéncia para sua
candidatura como Delegado para a Conferéncia subsequente.

Deve-se atentar para a relacdo da categoria de representacdo de cada delegado. E
bastante comum que uma mesma pessoa seja servidora ou gestora publica e, a0 mesmo
tempo, tenha também algum tipo de participacdo em organizacbes da sociedade civil.
Na escolha dos delegados da sociedade civil e do governo deve prevalecer o que foi
estabelecido no momento do credenciamento e a origem da vaga (representante do

governo ou da sociedade civil).

IMPORTANTE: Haverd, na etapa Estadual da Conferéncia de Direitos Humanos, cota

para delegados eleitos nas demais Conferéncias Estaduais tematicas. Tal cota se dara na
proporcdo de 5% dos delegados que participarem das etapas Estaduais de suas
tematicas. Desses 5%, 3% deverdo ser de delegados que representam a sociedade civil e
2% de delegados que representam o poder publico em cada temética.

Haverd, ainda, cota para participacdo na IV Conferencia Estadual de Direitos
Humanos de delegados que participarem das etapas Estaduais de outras areas, como:
Saude, Educacdo, Meio Ambiente, etc. Para essas areas, desde que realizem suas
conferéncias Estaduais, seré reservada uma cota de 05 (cinco) delegados de cada, sendo
que, destes, trés representantes da sociedade civil e dois representantes do poder

publico.

n) COMO SERAO AS INSCRICOES DOS DELEGADOS MUNICIPAIS NA
CONFERENCIA ESTADUAL?

As inscri¢Bes dos delegados eleitos nos municipios serdo efetuadas pela internet,
a partir de 01 de setembro de 2015, através do  endereco
http://200.198.9.103/sisepdh/ficha_inscricao/conferencia. Cada participante devera
realizar sua inscrigdo de acordo com o municipio, representacdo (governamental ou

sociedade civil), o Eixo do qual fez parte e a conferéncia que participou. Quanto as




inscricbes para convidado, observador e acompanhante, estas serdo validadas e
monitoradas pela equipe da comissdo organizadora, portanto autorizadas
posteriormente. Os detalhes das inscri¢cdes estdo no anexo VII.

Qualquer davida, entrar em contato com a equipe da comissdo organizadora
Conferéncia Estadual de Direitos humanos, pelo e-mail

conferencia.conedh@social.mg.gov.br e pelos telefones (31) 3270-3280/ 3279.

0) POR QUE E IMPORTANTE AVALIAR A CONFERENCIA ESTADUAL?

E importante que os participantes da Conferéncia avaliem a organizagio e a
conducdo deste evento, assim como apresentem sugestdes que venham contribuir nos
préximos eventos (Anexo V).

Os participantes terdo prazo de 10 (dez) dias uteis ap6s o encerramento da
Conferéncia Estadual para realizar a avaliacdo da mesma.

Por sua vez, a Comissdo Organizadora deve pautar a avaliacdo da Conferéncia
Estadual na primeira ou segunda reunido ordinaria do Conselho imediatamente apds a

realizacdo da Conferéncia.

32 Etapa: do Relatério Final da Conferéncia de Direitos Humanos

a) ELABORAQAO DO RELATORIO FINAL

O Relatdrio deve ser elaborado conforme o modelo proposto pelo Conselho
Estadual, conforme Anexo X, acompanhado de cépia de resolucdo ou instrumento legal
de convocacdo da conferéncia municipal/regional. E importante lembrar que a
Conferéncia municipal deve apresentar propostas de ambito municipal, estadual e

nacional, mas somente as estaduais e nacionais devem ser enviadas.

b) ENCAMINHAMENTO DO RELATORIO FINAL DA CONFERENCIA

O Relatério Final da Conferéncia Municipal deve ser enviado a Comisséo
Organizadora da Conferéncia Estadual, IMPRETERIVELMENTE, até 10 (dez) dias
uteis apos a realizacdo da conferéncia municipal, para a consolidacdo das propostas

deliberadas e subsidio para o debate na Conferéncia Estadual.
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As propostas municipais ndo deverdo ser enviadas para a Comisséo
Organizadora, mas somente as propostas estaduais e nacionais. No Relatorio Final deve
constar a relacdo dos Delegados eleitos Titulares e os Suplentes. Merece observar,
ainda, que nédo é recomendavel a escolha de um suplente para cada delegado, e sim para
cada categoria. Assim, em um eventual impedimento de qualquer delegado titular,
credencia-se o primeiro suplente da lista da mesma categoria. Na lista, devem estar
todos 0s nomes das pessoas que concorreram a eleicdo de delegados, por ordem
decrescente de votagéo e separados por categoria (representante da sociedade civil ou do
governo). Assim, apds o ultimo eleito de cada categoria, os demais serdo considerados
suplentes naquela categoria.

IMPORTANTE: As deliberagbes de prioridades de cunho Estadual e/ou
Nacional deverdo ser encaminhadas a Comissdo Organizadora da etapa Estadual através

do e-mail: conferencia.conedh@social.mg.gov.br, em formato Word ou PDF, conforme

modelo abaixo. O municipio que tiver alguma dificuldade de acesso a internet para

envio do relatério devera entrar em contato com a Comissdo Organizadora pelo

telefone: (31) 3270-3280 / 3270-3278 para ser orientado de como podera encaminhar o

relatério.

42 Etapa: fazendo acontecer o que foi definido na Conferéncia

Alguns participantes acreditam que a Conferéncia e o seu papel se encerram com
a Plenaria Final. E comum a frustracdo porque, ap6s terem debatido, defendido suas
opiniBes e conseguido incluir propostas na Conferéncia, com o passar do tempo néo
veem as demandas serem atendidas. Por que sera?

Porque ap6s a Conferéncia, comeca a etapa em cada Conselho deve se organizar,
planejar e trabalhar no intuito de concretizar o que foi decidido.

Os Conselhos devem continuar os trabalhos demandados, agora ndo mais para
discutir, mas para exigir do poder publico e contribuir com a execugdo dos tdpicos
abordados e destacados na Conferéncia. Inicia-se, portanto, a etapa em que cada uma
das instituicdes da sociedade civil, cada cidaddo e Conselhos municipais assumem a
missao de controle social, explicado na pagina 08, missao esta de concretizar o que foi

definido no “Relatoério Final da Conferéncia”.
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Uma vez que o Conselho ndo € um 6rgdo executivo, e, portanto, ndo possui uma
estrutura a seu dispor, obviamente ndo € ele quem executara as decisdes. Porém, é dele a
responsabilidade de fiscalizacdo, devendo fazer uso de suas prerrogativas como 0rgao
consultivo, deliberativo, propositivo e, principalmente, de controle social para incluir
tais decisdes na pauta do governo. Por isso ele precisara de um planejamento de suas
atividades.

Para que as acOes se concretizem, como conselheiros devemos nos empenhar e
atuar com o compromisso de cumprir o que foi planejado junto aos Conselhos
Municipais, nos Estaduais, no Distrito Federal e no CNDH. Cada um em seu nivel
deverd criar as condicBes necessarias, coordenar e viabilizar os pleitos e, por
consequéncia, melhorar as condicGes de vida dos brasileiros com respeito, dignidade e

garantia dos direitos fundamentais.




ANEXOS

ANEXO I:
Minuta de Decreto de Convocacao da Conferéncia Municipal de Direitos Humanos
DECRETO N° , de de 2015.
Convoca a ___ Conferéncia Municipal de
Direitos Humanos de (nome do municipio).
O Prefeito Municipal de , em conjunto com o(a) Presidente do

Conselho Municipal de Direitos Humanos(se houver), no uso de suas atribuices e,
considerando a necessidade de avaliar e propor diretrizes para a implementacdo da

Politica Nacional de Direitos Humanos no municipio,

DECRETA:
Art. 1° - Fica convocada a Conferéncia Municipal de Direitos de Direitos
Humanos, a ser realizada no(s) dia(s) de de 2015, tendo como

tema central: “Direitos Humanos para todas e todos: Democracia, Participacdo, Justica e
Igualdade”™, e os seguintes eixos:
| - Eixo 1: Direitos Humanos para Todas e Todos: Solidariedade e Educacéo;
Il - Eixo 2: Democracia e Cultura da Paz;
Il - Eixo 3: Participacdo Social e Implementacdo de Conselhos Municipais de Direitos
Humanos;
IV - Eixo 4: Seguranca Publica X Seguranca Cidada;
V - Eixo 5: Igualdade Como Forma de Promocdo da Justica e
VI - Eixo 6: Direitos Humanos e Desenvolvimento Sustentavel.
Art. 2° As despesas decorrentes da aplicacdo deste Decreto, correrdo por conta de
dotacdo prépria do orcamento do 6rgao gestor municipal.
Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao.
: de de 2015.

Prefeito Presidente do Cons. M. de D. Humanos (se houver)




ANEXO II: Cronograma/Etapas

ETAPAS DETALHAMENTO PERIODO
Conferéncias | Realizadas pelo municipio individualmente, ou por | At¢ 09 de
Municipais ou | grupos (regionais), se necessario, agregados por | outubro de
Regionais regido ou microrregido do Estado. 2015
Conferéncias | Realizadas em local definido pelo Conselho |05 e 06 de

Estaduais e do
DF

Estadual, com base na participacdo do maior
nimero possivel de municipios ou regides do
Estado.

novembro de
2015

Conferéncia
Nacional de
Direitos

Humanos

Participacédo a ser definida pelo Conselho Nacional

de Direitos Humanos

25 a 29 de abril
de 2016




ANEXO IlI:
Minuta de Regimento Interno da Conferéncia Municipal ou Regional dos Direitos
Humanos (SUGESTAO A SER ADEQUADA A REALIDADE LOCAL)

...... 2 CONFERENCIA DES DIREITOS DE DIREITOS HUMANOS DE (nome do
municipio) OU DA REGIAO DE Nome da regido e municipios abrangidos)

CAPITULO |
Do Temario

Artigo 1° - A ....2 Conferéncia Municipal (ou Regional) de Direitos Humanos de

......................... tera como tema central “Direitos Humanos para todas e todos:

Democracia, Participacio. Justica e Isualdade”.
PRARAGRAFO UNICO: Sao eixos tematicos:

| - Eixo 1: Direitos Humanos para Todas e Todos: Solidariedade e Educacéo;

Il - Eixo 2: Democracia e Cultura da Paz;

Il - Eixo 3: Participagdo Social e Implementacdo de Conselhos Municipais de Direitos
Humanos;

IV - Eixo 4: Seguranca Publica X Seguranca Cidada;

V - Eixo 5: Igualdade Como Forma de Promocdo da Justica e

VI - Eixo 6: Direitos Humanos e Desenvolvimento Sustentavel.

CAPITULO 1
Dos Objetivos

Artigo 2° - Sdo objetivos desta Conferéncia:

1. Debater temas relevantes para o campo dos Direitos Humanos, assim como 0s
avancos e desafios da Politica Nacional de Direitos Humanos, na perspectiva de sua
efetivacao;

2. Sensibilizar a sociedade brasileira para os direitos humanos;




3. Mobilizar a populacdo do municipio ou da Regido para conquistas e garantias de
direitos fundamentais e do direito a vida com dignidade;

4. Fortalecer o compromisso dos diversos setores da sociedade e do governo com o
atendimento, a defesa e a garantia dos direitos humanos, indicando prioridades de
atuacdo para os 6rgdos governamentais, nas trés esferas de governo;

5. Avaliar a implementacdo e a efetivacdo da Politica Nacional de Direitos Humanos,
nas esferas de governo Federal, Estaduais, do Distrito Federal e Municipais.

6. Eleger ........ (numero de delegados conforme anexo VIII e 1X)delegados para a IV

Conferéncia Estadual de Direitos Humanos de Minas Gerais.

CAPITULO 111

Da Organizagéo

Artigo 3° - A ...2 Conferéncia Municipal (ou Regional) de Direitos de Direitos

Humanos de ... (ou da Regido de), convocada pelo Prefeito
SI(8) e (ou pela Comité Regional de Direitos Humanos,
Conselho Municipal de Direitos Humanos) serd realizada no(s) dia(s) ............ de
.................. de 2015, no(a)
localizado.......cccooeveiiiiiieeee e em

Artigo 4° - A organizagdo e desenvolvimento da ...2 Conferéncia Municipal (OU
Regional) de Direitos Humanos de .................... (ou da Regido de) sera realizada pela

Comissdo Organizadora Municipal (ou Regional), composta por representantes da

Secretaria Municipal de ...........ccccooenininnn , Comissdo Regional de Direitos Humanos
[0 [T , Conselho Municipal de Direitos Humanos de..........ccccccevvevenvninennnne ,
e dos representantes da sociedade civil, ............ etc

Artigo 5° - A Comissdo Organizadora Municipal e/ou Regional terd as seguintes
atribuicdes:

a) Promover a realizacdo da ....2 Conferéncia Municipal (ou Regional) de Direitos
Humanos do municipio de ................... ou da Regido de...........ccceevvernnnnns , atendendo aos

aspectos técnicos, politicos e administrativos;




b) Orientar o processo de organizagdo da Conferéncia, com base no tema central e nos
eixos tematicos, conforme art. 1° deste Regimento, bem como elaborar os documentos
técnicos que subsidiardo os debates nos grupos de trabalho;
c) Aprovar critérios e modalidades de participacdo dos representantes dos municipios na
Conferéncia Municipal ou Regional, bem como, o local de sua realizagéo;
d) Elaborar e aprovar a programac¢do da Conferéncia Municipal ou Regional e a sua
divulgacao;
e) Coordenar e organizar os grupos de trabalho, definindo os coordenadores,
facilitadores e convidados de cada grupo;
) Dar suporte técnico a Conferéncia Municipal ou Regional;
g) Propor o programa de debate/avaliacdo de acordo com 0s eixos tematicos;
h) Oferecer subsidios a elaboracdo do Regimento Interno da Conferéncia Municipal ou
Regional,
i) Promover a divulgacdo da Conferéncia Municipal ou Regional;
J) Orientar os trabalhos de secretaria da Conferéncia Municipal ou Regional;
k) Coordenar as atividades de apoio logistico e administrativo para a realizacdo da
Conferéncia Municipal ou Regional;
I) Coordenar a inscricdo e credenciamento dos participantes;
m) Elaborar o Relatério Final da ......2 Conferéncia Municipal ou Regional de Direitos
Humanos de ..., ou da Regido de .......cccevvierirnnne , para ser encaminhado a
Comissdo Organizadora da IV Conferéncia Estadual dos Direitos Humanos de Minas
Gerais.

CAPITULO IV

Dos Participantes

Artigo 6° - Sdo participantes da .....2 Conferéncia Municipal ou Regional de Direitos
Humanos da Regido de .......ccccevveenenne , representantes da sociedade civil, na
proporcao de 60% e do setor publico, na proporcao de 40 % escolhidos nos municipios
de abrangéncia das regionais (em caso de conferencia regional).

8 1° Os representantes da sociedade civil incluem liderangas comunitérias, conselheiros

de Conselhos Municipais e Comissfes Regionais de Direitos Humanos, movimentos e




organizag0es ndo governamentais, pessoas em geral que prestam atendimento e/ou
atuam na defesa de Direitos Humanos, instituicdes privadas de ensino superior, entre
outros.

§ 2° O setor publico inclui representantes que participam em Conselhos Municipais e
Comissdes Regionais de Direitos Humanos, agentes publicos do executivo, institui¢des
publicas de ensino superior que atuam com a politica de Direitos Humanos, entre
outros. (SE A CONFERENCIA FOR MUNICIPAL, IR PARA O ARTIGO 8°. SE A
CONFERENCIA FOR REGIONAL, INCLUIR O ARTIGO 7°)

Artigo 7° - Estes representantes municipais, considerados delegados regionais, com
direito a candidatar-se como delegados a IV Conferéncia Estadual de Direitos Humanos,
correspondem a representacao de:

a) Conselheiros Titulares e Suplentes dos Conselhos Municipais de Direitos Humanos
existentes, na area de abrangéncia da Conferéncia Regional,

b) Membros da Comissdo Regional de Direitos Humanos da area de abrangéncia da
Conferéncia Regional;

c) Representantes municipais de programas de atendimento e/ou defesa dos direitos
Humanos;

d) Representantes municipais de entidades de atendimento, formacdo e/ou defesa dos
direitos humanos;

e) Representantes municipais de entidades ou organizacOes ligadas a area de promocao,
atendimento e/ou defesa dos direitos humanos;

Paragrafo Unico: A representacdo dos municipios para participacdo na .....2 Conferéncia
Regional dos Direitos Humanos sera de ...... participantes representando o setor da
sociedade civil e ....... participantes representando o setor publico, correspondendo ao
total de participacéo de ......... representantes municipais.

Artigo 8° - Todos os delegados participantes da ...... 8 Conferéncia Municipal ou
Regional dos Direitos Humanos da Regido de ...........ccccceenene. terdo direito a voz e
voto, podendo manifestar-se verbalmente ou por escrito durante o periodo de debates,
através de comentarios ou perguntas pertinentes ao tema.

Artigo 9° - O credenciamento dos representantes dos municipios, observadores e

convidados sera feito na Secretaria da .....2 Conferéncia Municipal (ou Regional) dos




Direitos Humanos a partir das .... horas, do dia......... , encerrando com o término da

leitura e aprovacdo do Regimento Interno.

CAPITULO V
Da Escolha de Delegados para a IV Conferéncia Estadual de Direitos Humanos de

Minas Gerais

Artigo 10 - De acordo com a Resolugdo n°® 02 de setembro de 2015 do Conselho
Estadual De Defesa dos Direitos a ....2 Conferéncia Municipal ou Regional dos Direitos
Humanos de ..........ccccceeeennnne ou da regido de.........ccene.. conta com .......... vagas, assim
distribuidas:

| - .....vagas para representantes da sociedade civil, correspondendo a 60% do nimero
total de vagas definidas para o municipio ou regional;

Il - .....vagas para representantes do setor publico, correspondendo a 40% do numero
total de vagas definidas para o municipio ou a regional.

Paragrafo Unico - Somente poderdo se candidatar & representacdo de delegado estadual
na IV Conferéncia Estadual de Direitos Humanos os delegados presentes na plenéria da
etapa Municipal ou Regional, ndo sendo admitido eleger pessoas ausentes.

Artigo 11 — A escolha dos delegados municipais ou regionais titulares e suplentes para
participacdo na IV Conferéncia Estadual de Direitos Humanos, sera efetuada por
categoria de setor da sociedade civil e setor publico.

Paragrafo Unico: Para a efetivacdo desta escolha, os representantes da sociedade civil e
os do setor publico definirdo entre seus pares o melhor critério de escolha de acordo
com o0 numero de vagas para cada segmento, e considerando as prerrogativas
estabelecidas no Artigo 10°, paragrafos incisos | e 1.

Artigo 12 — Os observadores e os delegados municipais ou regionais eleitos para
participar da Conferéncia Estadual, representando o poder publico e a sociedade civil,
deverdo ter suas despesas de deslocamento a Belo Horizonte custeadas pelo Municipio.

| — O deslocamento de Belo Horizonte até o local de realizacdo da Conferéncia Estadual

correra por conta do Estado.




Artigo 13 — Os delegados municipais ou regionais eleitos para participar como
delegados da Conferéncia Estadual, representando o poder pablico e a sociedade civil,

terdo suas despesas de alimentacéo e hospedagem custeadas pelo Estado.

CAPITULO VI

Da Realizacédo da Conferéncia Municipal ou Regional

Artigo 14 - O tema da Conferéncia ser& abordado sob forma de palestra ou debate para
motivar e subsidiar os trabalhos em grupo. A palestra ou debate devera ser de pequena
duracdo para ndo comprometer o andamento dos trabalhos e serd conduzida(o) por um
facilitador com conhecimento da tematica e com facilidade de expressdo. A palestra terd
um coordenador definido pela Comisséo Organizadora.

Artigo 16 - Este momento da Conferéncia deve reservar no maximo uma hora entre a
apresentacdo ou mesa de debate e a participacdo da plateia.

Artigo 17 — Findo este momento, os participantes (delegados, convidados e
observadores) serdo entdo encaminhados para os trabalhos de grupos, conforme
definido no ato do credenciamento.

8 1° - Serdo organizados seis grupos de trabalho que deverdo tratar de cada um dos
eixos tematicos, a saber: Eixo 1: Direitos Humanos para Todas e Todos: Solidariedade e
Educagdo; Eixo 2: Democracia e Cultura da Paz; Eixo 3: Participagdo Social e
Implementacdo de Conselhos Municipais de Direitos Humanos; Eixo 4: Seguranca
Publica X Seguranca Cidada; Eixo 5: Igualdade Como Forma de Promocao da Justica e
Eixo 6: Direitos Humanos e Desenvolvimento Sustentavel.

§ 2° - Cada grupo de trabalho contara com dois facilitadores indicados pela Comissao
organizadora e devera escolher um coordenador e pelo menos um relator. Ao final dos
trabalhos, os participantes deverdo definir 8 (oito) prioridades para cada eixo.

8§ 3° - Os facilitadores terdo como atribuicdes orientar as discussoes e esclarecer pontos
ndo compreendidos pelos participantes;

8 4° - O Coordenador terd como atribuigdo coordenar os debates assegurando o uso da

palavra a todos o0s que desejarem.




8° 5°- O Relator terd como atribuices registrar as conclusdes do grupo em instrumento
préprio fornecido pela Comissdo Organizadora e que sera apresentado em plenéria no
final dos trabalhos, bem como entregar as conclusdes finais do seu grupo a relatoria do
evento.

Artigo 18 - Havera uma relatoria responsével pela sistematizacdo do Relatério Final da
....2 Conferéncia Municipal, a ser encaminhado a Comissdo de Organizadora da 1V
Conferéncia Estadual de Direitos Humanos em até 10 (dez) dias ap0s a realizacdo de
Conferéncia Municipal ou Regional, através do email:
conferencia.conedh@social.mg.gov.br

Artigo 19 - A Comissao Organizadora se responsabilizara pela escolha dos membros
que participardo da mesa de abertura, bem como pelos que irdo compor as mesas de

palestras e a conducao da plenéaria final.

CAPITULO VII

Da Plenaria

Artigo 20 - A plenéria da ....2 Conferéncia Municipal ou Regional dos Direitos Humanos
de .o ou da Regido de .....cccoceviveinenen. sera constituida pelos participantes
credenciados.

Artigo 21 - A plenéria tera a competéncia de discutir, aprovar ou rejeitar em parte ou na
totalidade o regimento interno; as conclusdes e propostas dos grupos de trabalho; bem
como realizar a eleicdo dos delegados para a IV Conferéncia Estadual de Direitos
Humanos e votar os encaminhamentos finais.

§ 1° - A manifestacdo e ou intervencdo dos membros da Plenaria ocorrerd mediante
prévia inscricdo na mesa coordenadora.

8 2° - As decisdes da Plenaria serdo todas por maioria simples.

8§ 3° - Cada delegado tera direito a 1 (um) voto.

8 4° - As votagdes na plenaria serdo feitas com a utilizagdo do cracha de identificag&o.
Artigo 22 - Na apreciacdo das avaliagdes (Bloco 1) e prioridades (Bloco Il) dos eixos

dos trabalhos de grupo, a mesa colocard em discussdo e votagdo, sucessivamente, as




conclusBes e propostas apresentadas pelos grupos de trabalho, sendo possivel nesta
apresentacdo, a solicitacdo de destaques.
Artigo 23 - Os destaques terdo a intervencao de até quatro participantes, sendo dois para
a defesa e dois para encaminhamento em contrério.
8§ 1° - Cada delegado tera até dois minutos para sua manifestacéo;
8§ 2° - Os pontos que nenhum delegado solicitar destaque no momento da votacéo serdo
considerados aprovados por unanimidade pela plenaria final.
Artigo 24 - Durante a ....... 8 Conferéncia Municipal ou Regional dos Direitos Humanos
da Regido de .........ccoovvvrvennnne. poderdo ser apresentadas mocgdes, que deverdo conter no
minimo 10% de assinaturas dos delegados presentes, as quais deverdo ser anexadas aos
trabalhos conclusivos dos grupos.
Paragrafo Unico — Somente fardo parte do documento final, as mogdes aprovadas em
plenaria.

CAPITULO VIII

Dos Recursos da Conferéncia Municipal ou Regional

Artigo 25 - As despesas com a organizacdo geral e a realizagdo da ....2 Conferéncia
Municipal ou Regional dos Direitos Humanos de ............... ou da regido de
........................... , correrdo por conta das instituicbes que compdem a Comissdo

Organizadora da Conferéncia Municipal ou Regional e parcerias por ela efetuadas.

CAPITULO IX

Das DisposicOes Finais
Artigo 26 - Serdo conferidos certificados aos membros que participarem da ....2
Conferéncia Municipal ou Regional dos Direitos Humanos de ............c.ccccuvevee
Artigo 27 — A prestacao de contas devera ser feita na plenaria seguinte a Conferéncia.
Artigo 28 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora e, caso ndo
haja consenso, serdo levados a plenéria para apreciacao e decisao.
(municipio sede), .....de ....... de 2015.
Plenéria da ..... & Conferéncia Municipal de Direitos Humanos de ................. ou da

Regido de ........




ANEXO IV:

Minuta de ficha de credenciamento dos participantes da Conferéncia

NOME:

IDADE: RG: CPF:

ENDERECO:

MUNICIPIO: ESTADO:
TELEFONE FIXO: CELULAR:

E-MAIL:

Tem alguma deficiéncia? ( ) Nao ( ) Sim/ Qual?

Necessita de servigos especiais? ( ) N&o ( ) Sim/ Qual?

Entidade/instituicdo que representa:
( ) Poder Publico ( ) Sociedade Civil

Escolha um Eixo temético para discussao:

( ) Eixo 1: Direitos Humanos para Todas e Todos: Solidariedade e Educacéo;

( ) Eixo 2: Democracia e Cultura da Paz;

( ) Eixo 3: Participagdo Social e Implementacdo de Conselhos Municipais de
Direitos Humanos;

( ) Eixo 4: Seguranca Publica X Seguranca Cidada;

( ) Eixo 5: Igualdade Como Forma de Promocéo da Justica e

( )Eixo 6: Direitos Humanos e Desenvolvimento Sustentavel.




ANEXO V:

Ficha de avaliacdo da Conferéncia Estadual dos Humanos.

O Processo de avaliacdo da conferéncia e emissdo do certificado das

conferéncias estaduais sera realizado via link:

http://goo.ql/0LD0zk. Assim, cada

serd emitido o certificado para impresséo em arquivo PDF.

participante devera realizar sua avaliacdo digitando o CPF e selecionando o municipio
que atua, conforme citado no momento da inscricdo. ApOs 0 preenchimento da

avaliacdo o participante devera clicar em enviar e, posteriormente, em uma nova tela

Importante: No decorrer da conferéncia, é importante que o candidato participe

consequentemente, a emissao do certificado.

somente no eixo no qual se inscreveu e que assine as listas de presenca, pois € por meio

da lista que sera lancada a frequéncia, o que permitira a realizacdo da avaliacdo e,

Y EpucAcAo EM

~DIrReiTos HumANOs

Selecione a Conferéncia Tematica

CONFERENCIA TEMATICA DA PESSOA IDOSA

DATA DA TEMATICA: 06/03/2015

Informe seu CPf *
apenas numeros

Selecione 0 municipio que atua

Selecione v

Digite os caracleres

* Campo de preenchimento obrigatério

Enviar

Orientacdo de preenchimento
da avaliagdo:

12 Passo: Selecione a

conferéncia  temadtica que

participou.

22 Passo: Digite o seu CPF e
selecione o municipio que atua.

32 Passo: Digite os caracteres e

clique em enviar.
Posteriormente sera aberta
uma nova tela para

preenchimento dos campos da
avaliacdo. ApOds o
preenchimento serd emitido o

certificado em PDF.



http://goo.gl/0LD0zk

Y EDUCACAO EM
SDiIrReiITtos HuMANOS

CAPACITAGAO: SISTEMA DE INFORMAGAO PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA- SIPIF 09 ° 372015
08/03/2015

s [ s . )

1
= Esta avaliagio tem por objetivo o aperfeigoamento continuo da capacitagéo realizada através de sua oolaborad
como participante. 1

s Responda &s questbes de acordo com sua opinidao. |
|

|

1

1

1

|

|

|

|

Apés preenché-la, cligue em enviar. Uma vez enviado, as respostas nao poderao ser alteradas.

ESTRUTURA
1) Organizagao do evento *
) Fraco ) Regular ) Bom () Excelente
2) Atendimento * —
) Fraco ) Regular ) Bom () Excelente
3) Espago fisico *
) Fraco ) Regular ) Bom () Excelente
4) Material utilizado *
) Fraco ) Regular O Bom () Excelente
PALESTRA

5) Correspondeu as suas expectativas
() Fraco () Regular () Bom () Excelente

6) Metodologia utilizada *
() Fraco () Regular () Bom () Excelente

7) Carga horaria *
() Fraco () Regular () Bom () Excelente

8) Contribuigdo para sua atuagio profissional *
() Fraco () Regular () Bom () Excelente

9) Conhecimento sobre o assunto (palestrante) *
() Fraco () Regular () Bom () Excelente

10) Capacidade didatica para transmitir o assunto (palestrante) *
() Fraco () Regular () Bom () Excelente

11) Interagio com a turma (palestrante) ~
() Fraco () Regular () Bom () Excelente
CONHECIMENTO DO EVENTO

12) Como obteve conhecimento do evento *
) Contato SEDESE ) Amigos |

) Via e-mail ) Site ) Qutros

APRENDIZAGEM

13) Os temas do curso cobriu suas expectativas?
Caso a resposta seja Ndo mencione o motivo no campo Sugesties / Observacdes *

) Sim ) NEo

Ficha de avaliacdo

Apds o preenchimento da
avaliacdo, imprima seu
certificado.



ANEXO VI:

Sugestdo de modelo de relatério para as Conferéncias Municipais ou
Regionais.

O Relatorio Final da Conferéncia Municipal ou Regional sera organizado a partir
das discussdes e encaminhamentos da Conferéncia e dos resultados alcangcados em cada
um dos eixos, conforme respondam as seguintes questdes:

- Questdo local: Na minha cidade, como a politica municipal precisa acontecer para que
a populagdo com deficiéncia possa viver com dignidade?

Toda vez que o Grupo de trabalho, na discussdo, tenha proposto uma acéo que
trate dessa pergunta, a resposta deve ser inserida no Relatério Final e encaminhada a
Relatoria Final da Conferéncia. Apos aprovacdo na plenaria, a Comissdo Organizadora
deve elaborar o Relatério Final da Conferéncia e encaminhar estas deliberacdes de
cunho local ao Prefeito da cidade para conhecimento, providéncias e divulgacéo.

| — Dados da Etapa (Municipal / Regional)

Conferéncia Municipal Conferéncia Regional

1. Decreto, local e data de realizacdo da Conferéncia:

Instrumento Legal de Convocacéo (Decreto, Lei, outros):

Data:

UF:

Municipio ou Municipio-sede:

Em caso de Conferéncia Regional, citar os municipios participantes:

NUmero de Participantes:

Participantes da Sociedade Civil: Participantes do Poder Publico:

2. OrganizacOes que participaram da Etapa Municipal:

3. Coordenacdo da Conferéncia Municipal:




. Nome Completo

a
b. Organizacgdo

. E-mail:

c
d. Telefones (com DDD):
4

. Responsavel pelo preenchimento deste relatério:

. Nome Completo

a
b. Organizagdo

. E-mail:

o

o

. Telefones (com DDD):

Il — Desenvolvimento da Conferéncia

1. Breve descricdo

2. Texto-base utilizado

Sugere-se que seja elaborado um Texto-base (Orientacdo) para ser disponibilizado pela Conferéncia e
distribuido individualmente no momento do credenciamento dos participantes, servindo como subsidio
aos debates no ambiente de cada sala dos eixos tematicos.

Aconteceu? () SIM ( ) NAO

3. Relagdo das Diretrizes Priorizadas

DIRETRIZES PRIORITARIAS NO AMBITO MUNICIPAL OU REGIONAL

(Estas diretrizes serdo reportadas somente aos gestores municipais)

Eixo Tematico I: Direitos Humanos para Todas e Todos: Solidariedade e Educacdo;

1

2

Eixo Tematico II: Democracia e Cultura da Paz;

1

2




Eixo Tematico Ill: Participacéo Social e Implementacdo de Conselhos Municipais de Direitos Humanos;

1

2

3

Eixo Tematico IV: Seguranca Publica versus Seguranca Cidada;

1

2

3

Eixo Tematico V: Igualdade Como Forma de Promocéo da Justica

1

2

3

Eixo Tematico VI: Direitos Humanos e Desenvolvimento Sustentavel.

1

2

INDICACAO DE DUAS EXPERIENCIAS POSITIVAS NA ATENCAO AOS DIREITOS HUMANOS
QUE ACONTECEM NO SEU MUNICIPIO OU REGIAO

1

2

4. Moc0es




5. Avaliacéo

6.Formulario dos dados dos delegados

TITULARES DO SEGMENTO REPRESENTANTES SOCIEDADE CIVIL

NOME IDADE CONTATO

E-MAIL:
FONE:

SUPLENTES DO SEGMENTO REPRESENTANTES SOCIEDADE CIVIL

NOME IDADE CONTATO

E-MAIL:
FONE:

TITULARES DO SEGMENTO REPRESENTANTES DO GOVERNO

NOME IDADE CONTATO

E-MAIL:
FONE:




SUPLENT

ES DO SEGMENTO REPRESENTANTES DO GOVERNO

NOME

IDADE

CONTATO

E-MAIL:
FONE:




ANEXO VII:

Ficha de inscri¢do dos Delegados Municipais a Conferéncia Estadual dos Direitos

Humanos.

Abaixo, a orientacdo para realizagdo da inscri¢do, com as telas de computador e 0 passo

a passo de cada.

Informe seu CPF *
|069.495.726-70| apenas numeros

nacC Selecione sua representagdo na
conferéncia. Serdo disponibilizadas as seguintes
opgoes: Delegado, Convidado, Observador e
Acompanhante. Fique atent@ ao selecionar a
opg¢do. Qualquer divida entre em contate com a

comissdo organizadora.

Qual sua repr G Passo:

DELEGADO

-

Selecione 0 municipio que atua *
AGUANIL

-

Selecione a Conferéncia Tematica na qual deseja participar *

_ CONFERENCIA TEMATICA DA PESSOA IDOSA

DATA DA TEMATICA: 06/03/2015 30 Passo: Selecione a conferéncia tematica que

deseja participar. Atengdo! N&o se esqueca de

i
I
"
1
5 0 6 Digite os caracteres ! que sua representagdo (selecionada
3 X
I
I
1
|

8

Campo de preenchimento obrigatério

1 . . .
anteriormente) esta correlacionada de acordo

com a conferéncia tematica e seu municipio.

SEDESE/SUPLAG/DLM/CTI¢ nova tela com a ficha de inscrigdo. Figue atent@

as informacgbes que ser8o preenchidas, em
especial as que tém * (asteriscos), sendo de
preenchimento cbrigatdrio.

Enviar -
| 4% Passo: Apds realizar as selegBes indicadas,
i digite os caracteres e posteriormente clique em
Desenvolvido por: i enviar. Vocé observard que serd aberta uma

Apos clicar em enviar, conforme citado no 4° Passo, sera aberta uma ficha, assim,

preencha dos dados da mesma e clique em enviar. Vocé recebera um comprovante de

inscricdo com uma mensagem indicativa de acordo com sua

conferéncia.

rep resentagéo na

CONFERENCIA TEMATICA DA PESSOA IDOSA
Inicio da capacitagdo: 06/03/2015

Certifique-se de que as informag&es estejam corretas antes de envia-las, pois ndo poderdo ser alteradas postericrmente

INFORMAGOES SOBRE A TEMATICA / EIXOS

Selecione o Eixo da Conferéncia Tematica *
ADOLESCENTE ~

Conferéncia Tematica selecionada *
CONFERENCIA TEMATICA DA PESSOA IDOSA (06/03/2015) ~

I
INFORMAGOES ESPECIFICAS

‘Qual sua representagao na Conferéncia? *
DELEGADO

Tipo representagéo *
NAO GOVERNAMENTAL +

Qual categoria representa?
TRABALHADOR DA AREA
INFORMAGOES PESSOAIS

Nome Completo * Nome Social

CPF*
08185062178

MARIA JOAQUINA OLIVEIRA ] [ @
Sexo " Data de nascimento (apenas nl'lmeros) - Escolaridade *
Feminino  + 08/03/1986 | ddimmiaaaa Superior Completo -

Area de Formagéo
SeniA§o Social

Enderego * Ne - Complemento Bairro *
|RUA DAS FLORES 110 [casa | |FLORESTA
CEP (apenas numeros) * Cidade que reside *

30110-090 ABADIA DOS DOURADOS -

Tel. celular (apenas nimeros)

(31) 8885-8745| @

E-mail *
fernanda.lima@social.mg.gov.br

Tel. residencial {apenas nimeros) *

(31) 3333-6566] fx0¢) 00010000

Operadora Celular
oi -

Dicas de preenchimento da
ficha de inscrigao.

12 Dica: Selecione o Eixo que
pretende participar.

22 Dica: Selecione o tipo sua

32 Dica: Digite com cuidado seu

e-mail, ele serda o meio de
comunicagdo e acesso  as
principais  informagBes  da
conferéncia.

42 Dica: No caso da inscri¢do de

acompanhante, é importante
gue o mesmo tenha “em maos”
0 numero do CPF e nome do
delegado pretende

acompanbhar.

que



INFORMAGOES PROFISSIONAIS *

Cidade que atua * Tel. do trabalho (apenas nimeros)  Fax (apenas nimeros) E-mail de Trabalho

ABADIADOS DOURADOS + (31) 3659-B666| (x0r) 00-x00 () XHXK-XRXX

Gestor Técnico Pro da Rede Conselheiro (a) de Direito Sociedade Civil
] B B ]
Técnico
Héa quanto tempo esta no cargo? Cargo
1ANO @ Comissionado () Concursado ) Contratado

OUTRAS INFORMAGOES
Tipo de Deficiéncia *
[CIFisica  [¥]Auditiva [[]visual [Clintelectual
[“ImAettipla [7]Autista []Transtorno do Espectro [7] Mental
[Coutros

Pessoa com deficiéncia? *
@ sim O Nao

Qual estrutura necessita para participar do curso? (max. 250 caracteres) *
Interprete de Libras -

Justifique {(max. 500 caracteres)

Pretende se candidatar para Delegado Nacional? *  Precisa de acompanhante? * Libras, necessito levar o profissicnal que me

@ Sim () Nao @ Sim ) Nao acomparha em eventos.

Caso o evento ndo disponha de interprete de -

52 Dica: No campo informacdes
profissionais, selecione o cargo
de acordo com sua atua¢do em
seu municipio, exemplo:

Técnico, sociedade civil, dentre

|

|

|

|

|

1

|

|

|

|

|

1

' outros.
|

1 .
1 62 Dica: Caso tenha alguma
I . A . .

i deficiéncia, marque o tipo, e
|

: coloque a estrutura necessaria.

|
1
1

marcar a op¢ao, “se pretende se
candidatar para  Delegado

Nacional”.

82 Dica: Apds preenchimento
de todas as informacdes, clique
em enviar.

Ja Participou de Alguma Capacitagdo Ofertada pela Subsecretaria de Direitos Humanos?
[Fl2012 #2013 [C2014 [C2015

Qual (is)?
Capacitagdo da Pessca Idosa -
Digite os caracteres. 0323 0 S 2 3

Campo de preenchimento obrigatério

Enviar

Desenvolvido por:
SEDESE/SUPLAG /DLM/CTIC

Comprovante de inscrigao

Ao terminar sua inscricdo sera

' I
! I
! I
! I
! I
! I
| aberta uma nova tela com o !
| . ~
| comprovante para impressdo, |
|
i conforme modelo ao lado. |
|

|
! I

Comprovante de inscrigao — via e

mail.

Ao término da sua inscricdo, alén
de imprimir o comprovante, c
mesmo também serd enviado parez
o0 e-mail inserido no momento d:z
inscricdo. Lembrete! Caso vocé
ndao receba o e-mail conm
comprovante, significa que seu e
mail estd com algum erro. Assim
entre em contato com a comissac

organizadora da conferéncia.



IRTLTL DA CUNFERERL LA TERA TIC AT ilarUTs

INFORMACGES DA CONFERENCIA TEMATICA

Confarénecia Tematics

CONFERENCIA TEMATICA DA FESS0A IDOSEA

Local da Conferéncis
LOCAL

Eixo Sslscionado

Data da Realizag2o do Elo

ADDLESCENTE OEE201S
REPRESENTACAD
Reprasantagdo na Conferénela | Tipo Repressntagio Categora qus Repressnta

DELEGADD

SOVERMNAMENTAL

TRASALHADOR DA AREA

INFORMAGOES PESS0AIS

CPF Homea
S METI4-E6 MARIA JOAQLUINA DE CLVEIRA
35M0 Data Mascimento
FEMINING OB SEE
Escolaridads Area da Formag2o
SUPERICR COMPLETO ADWMOGADD
Endsrsgo N2 Complsmanto Balrro
RUA DAS FLORES 110 CASA FLORESTA
Cldads que rechis CEP
ASADIA DO DOURADDS 30110-090
Tadal. Ras. Cadutar E-meaill
(31} 36560666 (31) 8Ba5-6Taa FERMNANDALIMAGSOCIAL MG E0V ER
Pess0a com deficiéncia? Tipo Deficlancia Qual estrutura necessita para participar do
S AUDITIVA CUrsny
NTERPRETE DE LIERAS
INFORMAGOES PROFISSIONAIS
Citade gus stua Tel do trabaiho Fiax

ABADIA DOE DOURADDE

AtenAgA£o 456
AtenAgALo 887799

NOTA INFORMATIVA

Em caso de impossibilidade de participaﬁ§ﬁ£u, o titular deverdj entrar em contato
com a SUBDH, com antecedA®ncia mAnima de 96 (noventa e seis) horas do inAcio

da conferf=ncia=

Cadasirago am 2340372015 10:37:50

Imprinnir




ANEXO VII11: Numero de Delegados a serem eleitos nas Conferéncias municipais

ou regionais para a IV Conferéncia Estadual de Direitos Humanos.

Municipios com | Delegados Delegados
L . . . TOTAL
populagao até sociedade civil | governamentais
Até 50.000 2 1 3
50.001 a2 100.000 | 3 2 5
100.001 a 4 3 7
Conferéncias 300.000
Municipais 300.001 a
7 4 11
2.000.000
Mais de
2.000.000 de | 11 6 17
habitantes
OUTROS DELEGADOS
02 (dois)
. Delegados a mais,
Municipios que )
além daqueles
possuem  Conselho ] 2 1 3
B eleitos pelo
Municipal .
critério
populacional
As Conferéncias
estaduais de
teméticas vinculadas
administrativamente
a SEDPAC podera .
a pocerao 5% dos delegados | 3% sociedade | 2% poder
encaminhar a IV o o
o de cada, sendo: civil publico
Conferéncia
Estadual de Direitos
Humanos, delegados
participantes das
etapas estaduais.




As Conferéncias
estaduais de
tematicas NAO
vinculadas a
SEDPAC poderdo
encaminhar a IV
Conferéncia

Estadual de Direitos
Humanos, delegados
participantes das

etapas estaduais.

5 (cinco)
delegados de cada

tematica




ANEXO IX:

Distribuicdo das vagas para delegados(as) a 1V Conferéncia Estadual dos Direitos

Humanos, segundo contingente populacional de cada regido do Estado.

NUMERO DE DELEGADOS(AS)

REGIOES DO PODER PUBLICO SOCIEDADE CIVIL
ESTADO / ORGAO E | POPULACAO* Representante Representante
Ampla Ampla TOTAL
ENTIDADES . | de  Conselho .| de Conselho
concorréncia concorréncia
Municipal** Municipal**
Regido Metropolitana
de Belo Horizonte - | 4.883.970 1 2 3 2 8
RMBH
Sul de Minas 2.588.280 2 1 2 2 7
Zona da Mata 2.173.374 1 1 3 2 7
Central (exceto
2.087.079 1 1 2 2 6
RMBH)
Rio Doce 1.620.993 1 1 2 2 6
Norte de Minas 1.610.413 1 1 1 2 5
Tridngulo 1.489.129 1 1 1 2 5
Centro-Oeste de Minas | 1.120.202 1 1 1 1 4
Jequitinhonha / Mucuri | 1.002.119 1 1 1 1 4
Alto Paranaiba 655.353 1 1 1 1 4
Noroeste de Minas 366.418 1 1 1 1 4
SUBTOTAL 12 12 18 18
24 36 60
CONEDH - 3 0 9 0 9
Executivo Estadual
- 2 0 0 0 2
(SEDPAC)
ALMG - 2 0 0 0 2
TIMG - 1 0 0 0 1
TOTAL 19.597.330 18 12 26 18 74
30 44 74




ANEXO X:

Modelo de relatdrio para envio a Conferéncia Estadual

- Questdo estadual: Como o governo estadual pode participar da construgdo dessa
politica?

No Relatorio da Conferéncia Municipal que sera encaminhado para a Comisséao
Organizadora da Conferéncia Estadual serdo destacadas todas as a¢des que tratem de
respostas a essa pergunta. Apos aprovacdo na plenéria, a Comissdo Organizadora deve
elaborar o Relatério Final da Conferéncia e encaminhar estas deliberacdes de cunho
regional ou estadual e encaminhar ao Governador de Estado para conhecimento,
providéncias e divulgacéo.

- Questao nacional: Como o governo federal pode participar da construcédo dessa
politica?

Os Municipios, Regibes e Estados podem ter propostas para o nivel nacional,
gue também seguirdo para a Comissdo Organizadora da Conferéncia Estadual. Todas as
propostas que responderem a uma questdo nacional, caso aprovadas na respectiva
plenéria final estadual, dever&o ser encaminhadas para a Conferéncia Nacional.

As deliberacoes de prioridades de cunho Estadual e/ou Nacional deverao ser

encaminhadas a Comissdo Organizadora da etapa Estadual através do e-mail:

conferencia.conedh@social.mg.qgov.br, em formato Word ou PDF, conforme

modelo abaixo. O municipio que tiver alguma dificuldade de acesso a internet para

envio do relatdrio deverd entrar em contato com a Comissdo Organizadora pelo
telefone: (31) 3270-3280 / 3270-3278 para ser orientado de como podera

encaminhar o relatério.

| — Dados da Etapa Municipal/Regional

1. Decreto, local e data de realizagdo da Conferéncia:

Instrumento Legal de Convocacéo (Decreto, Lei, outros):

Data:

UF:

Municipio ou Municipio-sede:

Em caso de Conferéncia Regional, citar os municipios participantes:



mailto:conferencia.conedh@social.mg.gov.br

NUmero de Participantes:

Participantes da Sociedade Civil: Participantes do Poder Publico:

2. Organizacdes que participaram da Etapa Municipal:

w

. Coordenacéo da Conferéncia Municipal:

. Nome Completo

o|

. Organizagéo

. E-mail:

. Telefones (com DDD):

N ol O

. Responsavel pelo preenchimento deste relatdrio:

. Nome Completo

a
b. Organizagéo

¢. E-mail:

d. Telefones (com DDD):

11 — Desenvolvimento da Conferéncia

1. Breve descricéo

2. Texto-base utilizado

Sugere-se que seja elaborado um Texto-base (Orientagéo) para ser disponibilizado pela Conferéncia e distribuido individualmente
no momento do credenciamento dos participantes, servindo como subsidio aos debates no ambiente de cada sala dos eixos
tematicos.

Aconteceu? ( ) SIM () NAO

PROPOSTAS PARA O AMBITO ESTADUAL

Eixo Temaético I: Direitos Humanos para Todas e Todos: Solidariedade e Educacéo;




Eixo Tematico Il: Democracia e Cultura da Paz;

1

Eixo Tematico IllI: Participagdo Social e Implementacédo de Conselhos Municipais de Direitos Humanos;

1

Eixo Tematico 1V: Seguranca Publica versus Seguranca Cidada;

1

Eixo Tematico V: Igualdade Como Forma de Promog&o da Justica

1

Eixo Tematico VI: Direitos Humanos e Desenvolvimento Sustentavel.

1

PROPOSTAS PARA O AMBITO NACIONAL




Eixo Tematico |

: Direitos Humanos para Todas e Todos: Solidariedade e Educagéo;

Eixo Tematico |

I: Democracia e Cultura da Paz;

1

Eixo Tematico |

1I: Participacéo Social e Implementacéo de Conselhos Municipais de Direitos Humanos;

1

Eixo Tematico |

V: Seguranca Publica versus Seguranca Cidada;

1

Eixo Tematico V: Igualdade Como Forma de Promog&o da Justica

1

Eixo Tematico VI: Direitos Humanos e Desenvolvimento Sustentavel.

1




INDICACAO DE DUAS EXPERIENCIAS POSITIVAS NA AREA DE DIREITOS HUMANOS QUE ACONTECEM NO SEU
ESTADO

4. Mocdbes

5. Avaliagéo

6.Formulério dos dados dos delegados

TITULARES DO SEGMENTO REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL

NOME IDADE CONTATO

E-MAIL:
FONE:

SUPLENTES DO SEGMENTO REPRESENTANTES SOCIEDADE CIVIL

NOME IDADE CONTATO

E-MAIL:
FONE:




TITULARES DO SEGMENTO REPRESENTANTES DO GOVERNO

NOME IDADE CONTATO

E-MAIL:
FONE:

SUPLENTES DO SEGMENTO REPRESENTANTES DO GOVERNO

NOME IDADE CONTATO

E-MAIL:
FONE:

OBSERVACOES IMPORTANTES:

1. O transporte dos(as) delegados(as) dos municipios de origem/Belo Horizonte/origem
ndo sera de responsabilidade da organizacao da Conferéncia Estadual.

2. Os delegados(as) residentes nos municipios do interior de Minas Gerais terdo direito
a hospedagem e alimentacdo (café da manhd, Coffee Break, almoco e jantar servidos no
hotel).

3.0s delegados(as) residentes em Belo Horizonte e Regido Metropolitana NAO teréo
direito a hospedagem.

4. Os delegados(as) residentes em Belo Horizonte e Regido Metropolitana teréo direito
a almogo, Coffee Break e jantar servidos no hotel.

5. A hospedagem sera em apartamentos triplos ou quadruplos.




6. AS DESPESAS EXTRAS COMO ESTACIONAMENTO, FRIGOBAR,
TELEFONE, LAVANDERIA, DENTRE OUTRAS, SERAO DE
RESPONSABILIDADE DOS HOSPEDES.

7. O apartamento deverd ser entregue IMPRETERIVELMENTE até as 12 horas do dia
30 de setembro de 2015. APOS ESTE HORARIO, A ORGANIZACAO DA
CONFERENCIA ESTADUAL NAO ARCARA COM AS DESPESAS OU MULTAS
COBRADAS PELO ATRASO NA LIBERACAO DO APARTAMENTO. O hotel
disponibilizara o local para guardar as bagagens até o final de evento.

9. Outras informagdes: www.social.mg.gov.br/conedh. Fone (31) 3270-3280. E-mail:

conferencia.conedh@social.mg.gov.br

NOTA

Este documento foi adaptado do documento elaborado em outubro de 2014 pelo CNDI
— Conselho Nacional dos Direitos do Idoso, para as conferéncias deste segmento. Com o
auxilio do Texto Base e Orientagcdes gerais elaborado pelo CONADE - Conselho
Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, seu conteido foi adaptado para
atender as conferéncias de Direitos Humanos, certo de que seu formato € bastante
adequado para solucionar as duvidas que os municipios venham a ter na conducdo dos
trabalhos de suas respectivas conferéncias. A equipe do CNDI e aos demais

colaboradores do documento, nosso devido crédito e sinceros agradecimentos.



http://www.social.mg.gov.br/coned
mailto:conferencia.conedh@social.mg.gov.br
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