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ATA DA 11 @ REUNIAO PLENARIA ORDINARIA DO CONSELHO ESTADUAL DE
PROMOQAO DA IGUALDADE RACIAL

As quatorze horas e trinta minutos do dia 17 de dezembro de dois mil e quatorze, nesta
cidade, a Avenida Amazonas n° 558 — 5° andar — Edificio Lutetia — Centro de Belo
Horizonte/Minas Gerais, reuniu-se em plenaria ordindria o Conselho Estadual de
Promocdo de Igualdade Racial — CONEPIR/MG, para discutir e deliberar sobre a
seguinte pauta: 1- Informe geral; 2- Aprovacdo do Calendéario de Reunides Plenarias
para o ano de 2015; 3 — confraternizacdo; 4 — Encerramento. Estavam presentes 0s
conselheiros: Ronaldo Antonio Pereira da Silva — SOS Racismo- Presidente do
Conselho; Grécia Mara Borges da Silva- SEPLAG- Secretaria de Estado de
Planejamento e Gestéo; Ellen Alves de Oliveira- SEC- Secretaria de Cultura; Clever
Alves Machado- SEDESE- Secretaria Estadual de Trabalho e Desenvolvimento Social,
lara Felix Viana — Secretaria Estadual de Educacdo- SEE; Patricia Regina Papini Padua-
SEDS- Secretaria de Estado de Defesa Social . Contou, ainda, com a presenca dos
seguintes Colaboradores: Cesar Bahia- Assessor da deputada Maria Tereza Lara; Sara
Alves Guimardes- SEDESE- Diretoria de Conselhos; Jefferson de Oliveira- NAVCRADI,;
Juliana de Oliveira Weked — NAVCRADI; Milton Damasio Duarte; Maria do Carmo Freitas
Silva- Assessora do deputado André Quintdo; Eduarda Figueiredo- COA- MPMG . Dando
inicio aos trabalhos, em consonancia com os ditames regimentais, o Presidente, Ronaldo
Antdnio Pereira da Silva, cumprimentou a todos e declarou aberta a sessdo plenaria,
apresentando o calendario do Conselho para o ano de 2015. Clever Alves Machado
solicita incluir no calendério as datas comemorativas referentes ao conselho, sugere usar
o calendério da CPIR como referéncia. O presidente mostra a placa de homenagem que
o conselho recebeu da Assembleia Legislativa, acrescenta ainda, que o Plano Mineiro de
Promocédo da lgualdade Racial, que foi enviado para a SEDESE no ano de 2011, foi
entregue ao secretario em setembro de 2014, fazendo ainda, referéncia ao NAVCRADI
que foi criado devido ao esforco do conselho. Maria do Carmo esclarece que até entdo
h& conjectura e probabilidade de que o deputado Estadual André Quintdo assuma a
Secretaria Estadual de Trabalho e Desenvolvimento Social, destaca ainda, que o
deputado esta a disposi¢do do governador para contribuir onde for necessario. Ressalta,
gue a Unica coisa concreta € a criacdo da Secretaria de Direitos Humanos que sera
assumida pelo deputado federal Nilmario Miranda. Reafirma que o recurso para o
NAVCRADI ja esta garantido, pela emenda guarda- chuva, onde esta prevista toda a

questao, no caso do CONEPIR o recurso para a pesquisa aprovada pelo conselho esta
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incluso . Clever Machado relata as a¢Oes da Coordenadoria de Promocéo da Igualdade
Racial, ressaltando a visita aos 73 municipios para a instituicdo de coordenadorias e
conselhos, fizemos reunibes técnicas com as prefeituras e representantes da
comunidade negra. Houve muita dificuldade, a ponto de prefeitos dizer que no municipio
ndo existia negro, lembrando que, nés temos 223 comunidades quilombolas certificadas
situadas em 96 municipios, sendo que 27 municipios visitados tem comunidade
quilombola. A resisténcia dos prefeitos caracteriza racismo institucional. lara Felix Viana
ressalta que, essas comunidades acabam nao se cadastrando como quilombolas na
Secretaria de Educacao, ficando sem recursos. Clever Alves Machado destaca que o
Conselho tentou criar comissdo técnica de saude quilombola, mas a conselheira
representante da secretaria da saude justificou ndo ter técnicos para fazer a discursao
técnica , encerra agradecendo a todos membros do conselho pelo apoio. Patricia Regina
Papini de Padua ressalta que a criagcdo do NAVCRADI foi uma articulagdo da SEDS em
conjunto com o CONEPIR, destaca ainda, que a policia civil abracou a causa e o
atendimento estd melhorando a cada dia, lembrando ainda, que todas as demandas do
conselho foram atendidas dentro do possivel pela SEDS. Doutor Jefferson de Oliveira
destaca que a criagdo do NAVCRADI é um avang¢o na promocdo da igualdade racial,
dando sua opinido pessoal que deveria ser criada a delegacia. Juliana de Oliveira Weked
ressalta que na sua opinido pessoal ela concorda ser importante a criacdo da delegacia,
destacando que existe a demanda no nucleo. O presidente faz referéncia a lei 10639 (
Determina que seja estudada a histéria da Africa nas escolas de ensino fundamental de
1° e 2° grau). Cesar Bahia relata um exemplo de intolerancia religiosa, e explica que a
deputada Maria Thereza Lara ira assumir a subsecretaria de menor em risco social.
Maria do Carmo Freitas Silva destaca a campanha do Ministério Publico de Minas Gerais
que sera lancada em janeiro, combate ao racismo institucional, inicialmente a campanha
irA acontecer em restaurantes, bares e comercio de grande porte. Em relacdo também
ao Ministério Publico, foi aprovado durante a semana de direitos humanos um projeto
gue vem sendo desenvolvido no Brasil em parceria com o MEC que é o MPDUC dando
énfase a lei 10639. Mariana de Paula destaca a demanda referente aos nomes de
origem africana sugeridos para o gorila nascido no zooldgico de Minas Gerais,
informando que doutora Nivia pede o apoio do CONEPIR. Grécia Mara se dispde a fazer
uma nota de repudio para a fundagdo zoobotanica, referente aos nomes d origem

africana para o gorila. Ndo havendo mais nada a ser tratado o presidente encerrou a
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sessdo plenéria e eu Dirlene Ribeiro Lopes, funcionaria do CONEPIR/MG, lavrei a
presente ata.

Ronaldo Anténio Pereira Silva ( Presidente do CONEPIR)

Grécia Mara Borges da Silva (SEPLAG)

Ellen Alves de Oliveira (SEC)

Patricia Regina Pauini Padua (SEDS)

lara Felix Viana ( SEE )

Clever Alves Machado (SEDESE)



