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ATA DA 82 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO ESTADUAL DE DEFESA
DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA

No dia 15 de Setembro de 2014, as 14:32 horas, no auditério da Casa de
Direitos Humanos — Av. Amazonas, 558 — 7° andar — Centro — Belo
Horizonte, reuniram-se em plenaria ordinaria os conselheiros: Katia Ferraz
Ferreira (C.V.l), Maria Antonia Silva Monteiro Rocha(SEPLAG), Alexander
Fabian Malheiros (SES), Ana Lucia Henriques Grossi (SEDESE), Juliana de
Melo Cordeiro Chiari (SEDESE), Milton Henriques de Oliveira (ADEFOM),
Marlice Ornelas Lucio(APODEM), Caio Mucio Barbosa Pimenta (Associacdo
Cegos Louis Braille), Shirley Ellen dos Santos Lopes (APABB), Rogério de
Araljo Souza (APAPE), Adinilson Marins (Federacao APAES), Denise
Martins Ferreira (CRP), Rita de Cassia Righi Rodrigues Chaves (AMR), Daisy
Dias Lopes (CRESS), para discutir e deliberar sobre a seguinte pauta: 1.
Verificacdo do Quérum 2. Aprovacao da Ata da 72 Reunidao ordinaria 3.
Relatérios das Comissdes Tematicas 4. APRESENTACAO — “Aposentadoria
por invalidez, BPC e Aposentadoria Especial: diferenca entre estes
institutos” — Cristiane Aurea Costa Gongalves — INSS 5. Informes 6.
Encerramento. Justificaram auséncia os conselheiros: Clodoalia Nobre
Barbosa (SEPLAG), Ana Regina de Carvalho (SEE), Lindberg Ribeiro Garcia
(SETOP), Mauricio Alves Pecanha (ADC), Eustaquio José de Oliveira
(ADEFI). A senhora Junia Rezende substituiu a conselheira Maria Odete
Souto Pereira (Ministério Publico). A presidente Katia deu inicio aos
trabalhos, confirmando o quérum para a Reunido. Em seguida, perguntou
se algum conselheiro queria fazer alguma consideracdao sobre a ata da
reuniao anterior antes das suas observacdes. A conselheira Denise pediu
para que a seguinte frase “Denise interferiu dizendo que nao deve ser um
favor a gratuidade quando se trata de pessoa com deficiéncia”, fosse
modificada, exigindo uma adequagdao mais elaborada, ja que foi pedido
para constar em ata. O senhor Agostinho Santos (Coordenadoria da PCD
da Prefeitura de Belo Horizonte) solicitou que a mesa diretora do
Conselho encaminhasse a Ata com antecedéncia também para os
colaboradores, para que possam fazer suas contribuicdes e observacdes
no momento da Plenaria. Seu pedido baseou-se em uma analogia com o
Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia, que encaminha a ata tanto
para os conselheiros quanto para os colaboradores. A conselheira Denise
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disse saber do processo no Conselho Municipal, mas acredita que é uma
situagcdo que ainda ndo foi discutida no Conselho Estadual, mas nada
impede que tal solicitacao seja analisada e formalizada a partir da
deliberacao dos conselheiros. A presidente Katia interferiu dizendo que
achava melhor a ata ser disponibilizada apdés a aprovacao dos
Conselheiros, quando se torna um documento publico. Disse também que
0 processo de constru¢do da ata do CONPED é diferente da do Conselho
Municipal, pois os dois conselhos possuem realidades diferentes. De
acordo com a Presidente Katia, seria interessante acatar a intervencao do
Agostinho, da Coordenadoria da Pessoa com Deficiéncia da Prefeitura de
BH, e que a mesma deveria constar em ata. O Conselheiro Adinilson disse
gue é muito valida a contribuicdo na plenaria, s6 que a ata é de exclusiva
responsabilidade dos Conselheiros, e que antes da sua aprovacao formal,
nao é um documento publico. A presidente Katia acrescentou dizendo que
a ata sendo um instrumento publico ndo vai deixar de ser acessivel e nao
vai deixar de contemplar as ponderagdes dos colaboradores, porque pode
perfeitamente constar em um proximo documento, isso com a
concordancia e responsabilidade dos Conselheiros. O conselheiro Caio
disse ndao concordar, ja que a reunido é publica e aberta, a ata também
deve ser publica e aberta, e as discussdes que se passam inclusive em
relacao a ata devem ser publicas também, Segundo o conselheiro, muitos
assuntos que constam na ata, se forem de conhecimento da sociedade,
podem agilizar as demandas e contribuir para sua realizacao. Finalizou sua
fala ponderando que se deve ter transparéncia e que as coisas devem ser
absolutamente publicas, como previsto na Constituicdo. A presidente
Katia interferiu concordando com o Conselheiro e ponderou que nao esta
havendo restricdo de acesso ao documento e nem a falta de
transparéncia, mas que precisaria do consentimento dos conselheiros
antes de tomar uma decisao cabivel sobre o assunto. O Conselheiro
Rogério propds a Presidente colocar o assunto para debate na Comissao
de Atos Normativos para que possa ser mais aprofundado e discutido. A
Sra. Laura (Chefe de Gabinete do Vereador Leonardo Matos) sugeriu que a
ata fosse passada para convidados como uma “Minuta de Ata”, podendo
estar sujeita a alteragdes. O conselheiro Adinilson disse que se deve ter
consciéncia de uma coisa: reunidao e atas sao publicas, mas quem é
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responsavel por acrescentar ou excluir/incluir alguma coisa sdo os
conselheiros do CONPED, alegando que tal procedimento é assim em
gualquer conselho sério neste pais, para dar legitimidade. A conselheira
Denise interviu dizendo que quem define e quem é responsavel pela ata
sao os conselheiros. Considerou o assunto muito sério, ja que a ata vai
para todo Estado e Secretarias Estaduais diferentemente do Conselho
Municipal que tem colaboradores que sao permanentes. Discorreu que
uma fala colocada equivocadamente pode causar diferentes
interpretacdes. Finalizando, a Presidente Katia prop6s que o assunto do
encaminhamento da ata a colaboradores, antes da aprovacdo, seja
discutido na Comissao de Atos Normativos. A Conselheira Daisy sugeriu
gue as consideracGes e alteracbes da Ata referente a Agosto/2014 sejam
feitas e repassadas para a Secretaria e sua aprovacao realizada na proxima
Plenaria. A Presidente colocou em votacao, tendo sido aprovado que a Ata
da 82 Reuniao sera aprovada na proxima Reunido, devido as alteracdes
que deverdao ser realizadas. Seguindo ao outro ponto de pauta:
apresentacao do Relatério das Comissdes, Katia informou que enviou
Oficio a Subsecretaria requerendo a devolutiva da avaliacao juridica do
Regimento Interno e que o retorno sera em breve, segundo informagdes
da subsecretaria. O conselheiro Rogério registrou que tem sido
excessivamente demorado este retorno e novamente cobrou uma posicao
em relacdo ao mesmo. Na oportunidade, alertou sobre eleicdao do
CONPED que acontecera em breve, e que o processo eleitoral precisa
nascer de um estatuto formal. Comissao de Acessibilidade: a conselheira
Denise informou que a Comissao de Acessibilidade e Politicas Publicas
estao trabalhando juntas, e que a reunido foi bastante produtiva. Um dos
assuntos tratados na Comissdao de Acessibilidade foi a falta de
acessibilidade nas agéncias bancarias, principalmente as do interior. Foi
reforcada a necessidade de se trabalhar essa questdo primeiro
pontualmente, reclamando e formalizando na proépria agéncia, para
posteriormente seguir os tramites que vao até ao Ministério Publico. O
conselheiro Milton disse que na Conferéncia Nacional conversou
informalmente com o Promotor Publico do Estado do Parana. Segundo o
promotor, como a questdo da acessibilidade ndo estd sendo preocupacao
do Poder Publico ele sugere acionar o Tribunal de Contas da Uniao,
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principalmente, quando determinados projetos usaram recursos publicos
e nao observaram as condicdes de acessibilidade. Dai a sugestao de se
acionar o Tribunal de Contas para que notifique o municipio que
descumpra com os padrdes de acessibilidade. Milton também concordou
gue a questdo das denuncias quanto a auséncia de acessibilidade deve ser
feita pontualmente, reconhecendo que nas cidades menores nao existe
nada ou quase nada dentro dos padrdoes de acessibilidade. A outra
questdo tratada foi a respeito da acessibilidade no transporte coletivo.
Denise relatou que o presidente da BH TRANS presente na reuniao do
Conselho Municipal de Defesa da Pessoa com Deficiéncia sugeriu
continuar acionando os canais de denuncia da BHTRANS, sites, e que
também se facam mobilizacdes para que a sociedade possa auxiliar nessa
construcao de acessibilidade no transporte coletivo, principalmente pelas
maes que utilizam atendimento da AMR - Associacao Mineira de
Reabilitacdao e enfrentam dificuldades com o transporte publico. O
conselheiro Milton compartilhou sua experiéncia e falou que conseguiram
garantir uma lei municipal em Divinépolis, sobre a presenca do operador
do elevador em terra, no embarque e desembarque dos usudrios do
elevador do Onibus, pois os mesmos estando em terra estarao evitando
qualquer falha e acidente e também amenizarao alguma dificuldade
enfrentada pela pessoa com deficiéncia. Além do mais este procedimento
esta previsto nas normas da ABNT. O Conselheiro Milton cobrou uma
posicdo do Conselheiro Lindemberg, que ficou de averiguar no DER e
trazer uma resposta a respeito do caso da falta de seguranca e
acessibilidade que existe na linha de 6nibus de Divindpolis/Belo Horizonte.
Na comissao de Politicas Publicas o principal assunto discutido foi o da
Bolsa Loteria. A Presidente registrou que tal assunto sera formalizado,
enviando-se novamente Oficio para a Subsecretaria Juanita, ja que houve
um comprometimento da mesma com a remessa das informagdes
solicitadas. Rogério interveio acrescentando sobre um estudo que foi
realizado a respeito dos critérios de concessdao da bolsa, e mostrou sua
preocupacao a respeito do assunto abordado dizendo que faz um ano que
0 mesmo esta na secretaria. A conselheira Denise informou que as
propostas a respeito do assunto estdo sendo construidas na proépria
Comissdo. Denise relatou outro assunto discutido na Reunidao da Comissao
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de Politicas Publicas sobre uma correspondéncia que chegou ao CONPED,
e que a mesma foi analisada chegando a conclusdo de que se trata de uma
qguestdo individual, que ja foi inclusive analisada pela Promotoria Publica e
gue uma Minuta do oficio foi gerada e passada para a presidente Katia
encaminhar como resposta. Juliana (Diretora de Suporte e
Acompanhamento dos Conselhos de Direito) interferiu dizendo que foi
enviado um Oficio do CONPED pela presidente Katia a Subsecretaria, e
qgue no mesmo oficio foram contempladas a cobranga do Regimento
Interno, a questdao da Bolsa e também a logomarca do Conselho, e que a
resposta do Oficio ja foi realizada e brevemente estara sendo
encaminhada ao Conselho, aguardando apenas a assinatura do Secretario.
Acrescentou que as ComissOes nao deveriam ficar esperando uma
resposta para realizarem suas atividades, ja que uma nao se sobrepde a
outra. Em relacao a logomarca do Conselho, Juliana disse que a Secretaria
nao tem poder para essa constru¢ao, mas que ja foi encaminhado para a
SEPLAG um oficio cobrando, ja que eles s3ao responsaveis pela
criagcdo/confeccdo da logomarca. Denise reforcou dizendo que a Comissado
de Politicas Publicas mesmo na auséncia de uma coordenagao, em
momento nenhum parou os trabalhos esperando uma resposta da
Subsecretdria, ja que seus membros trabalham com comprometimento,
voluntariamente e nao recebem nenhum saldrio para exercer suas
funcdes. Denise informou ainda, que a comissao conta com o Conselheiro
Adnilson, que ja esta trabalhando neste processo. O conselheiro Rogério
reiterou as palavras de Denise. Terminou sua fala registrando seu
descontentamento com este tipo de situagao vivenciada no CONPED.
Denise reforcou que os oficios dirigidos ao Estado sejam enviados
separadamente, por assuntos. Juliana disse que apenas quis deixar claro
gue um trabalho independe do outro, e que o conselho tem total direito
de apresentar a qualquer momento suas propostas. Rogério referendou
dizendo que a Comissdao nao parou e parabenizou a mesma pelo empenho
e dedicacdo. Ana Grossi pronunciou que realmente esta havendo uma
demora, e que a subsecretaria precisa conhecer o funcionamento da Bolsa
antes de tomar qualquer decisao. Mas disse que a proposta esta sendo
estudada, e que logo havera uma resposta da Subsecretaria. Neste
momento, as convidadas Adriene (representante da Instituicdo Maes que
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Informam), Adriana e Amanda relataram suas indignacdes a respeito da
falta de acessibilidade em eventos culturais e transporte publico e falta de
respeito com a Pessoa com Deficiéncia, pedindo orientacdes ao CONPED.
Denise falou que o Conselho nao trabalha com situacdes de emergéncia e
imediatas, mas sim com defesa, construcdo de Politicas Publicas e
orientacdes, e que estd havendo um equivoco sobre as competéncias do
Conselho. Aproveitando, orientou que se deve fazer um Boletim de
Ocorréncia em tais situagdes e entrar com liminar, se for o caso. Partindo
para o préoximo ponto de pauta, Cristiane Rodrigues, Assistente Social do
INSS, fez uma apresentacdao com relagao a Aposentadoria da Pessoa com
Deficiéncia, Aposentadoria por Invalidez e BPC. O BPC esta previsto no
Artigo 203, inciso V da Constituicao de 1988, e fala da garantia de um
salario minimo mensal a pessoa com deficiéncia e ao idoso que comprove
nao possuir meios de prover a propria manutencdao ou té-la provida por
sua familia conforme dispde a lei. Tal beneficio da Politica de Assisténcia
Social caracteriza uma base de Cidadania Social, dignidade e qualidade de
vida como principio a ser garantido a todos em uma sociedade. Trata-se
de um beneficio individual, intransferivel, provisério, nao vitalicio e revisto
a cada dois anos. Nao é uma aposentadoria, ndo da o direito ao 13° salario
e é financiado por recursos da Seguridade Social, e independe de
contribuicOes prévias. A cargo do INSS fica apenas a operacionalizacao do
beneficio. Para acessar o BPC a pessoa tem que ser idoso, com 65 anos de
idade ou mais, ou pessoa com deficiéncia, cuja renda per capta mensal
seja inferior a % do Saldario Minimo, provando sua incapacidade laboral.
Para reconhecimento da deficiéncia, Cristiane disse que é necessario
apresentar a documentagado para agendamento de uma avaliagao social e
posteriormente é passado por uma pericia médica. Foi adotada também,
posteriormente, a CIF (Classificacao Internacional de Funcionalidade)
como parametro para avaliar o grau de deficiéncia (Decreto 6.214/07). Ja
sobre a Aposentadoria da Pessoa com Deficiéncia, a convidada (INSS)
relatou que a mesma é recente e implementada com base no artigo 201
da Constituicao de 1988, onde regulamenta a Previdéncia Social, que sera
organizada sobre a forma de regime geral de carater contributivo e de
filiacdo obrigatéria. A Lei Complementar 142 tem a finalidade de
regulamentar a concessdao da aposentadoria da pessoa com deficiéncia,
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segurado do regime geral de previdéncia social, de que trata o inciso | do
artigo 201 da Constituicao Federal. Reforcou também que a condigao para
Aposentadoria por tempo de contribuicao a pessoa com deficiéncia varia.
A pessoa que tiver o grau de deficiéncia enquadrado como grave, sendo
homem, ela precisa de 25 anos de contribuicao e 20 anos de contribuicao
se mulher. Se a deficiéncia for moderada, 29 anos de contribuicdao se
homem, e 24 anos, se mulher. Se for considerado grau leve, 33 anos de
contribuicao, se homem, e 28 anos, se mulher. A condicdo de concessao
de Aposentadoria por idade do regime geral também varia, de acordo com
o sexo, sendo 60 anos para homem e 55 anos de idade para mulher,
independente do grau de deficiéncia, desde que o tempo minimo de
contribuicao de 15 anos comprovada seja concomitante a existéncia da
deficiéncia. Além disso, a avaliacao da deficiéncia sera médica, funcional e
social, sendo que a avaliacdo funcional sera realizada com base no
conceito de funcionalidade disposto na Classificacdo Internacional de
Funcionalidade em capacidade e saude (CIF), que é da Organizacao
Mundial de Saude, e mediante a aplicacdo do IFBRA — ‘Indice de
Funcionalidade Brasileira aplicados para fins de aposentadoria. Este indice
brasileiro foi construido pela Universidade Estadual do Rio de Janeiro. Este
instrumental preexistente, porém ainda nao validado, tinha por objetivo
estabelecer um unico indice para apuracao do grau da deficiéncia a ser
aplicado em todas as politicas publicas brasileiras. O INSS passou a utiliza-
lo para fins da avaliacdo social na aposentadoria de pessoas com
deficiéncia. Para a validacao foi contratada a Universidade de Brasilia. A
técnica do INSS informou que caso haja divergéncias na validacao as
pessoas que tiveram a aposentadoria negada poderao requerer revisao da
aposentadoria. Cristiane (INSS) fez uma comparacao entre CID e CIF, e
disse que a primeira oferece uma estrutura etioldgica, de diagndstico, de
doencas, estudos ou outras condicdes de saude, ja a segunda representa o
modelo social, avalia e descreve a funcionalidade por uma analise das
consequéncias sobre a saude e sobre os estados relacionados a saude. A
CIF avalia a funcionalidade como aspectos positivos de interagao entre um
individuo com determinada condi¢ao de saude e seus fatores contextuais,
ambientais e pessoais. Ao falar a respeito da Aposentadoria por invalidez,
expos que a mesma estd baseada na CID, além de ser um beneficio devido
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ao segurado que depois de cumprida a caréncia de 12 meses, estando ou
nao em gozo de auxilio doenca ficar incapaz para o trabalho de forma
total ou permanente. O segurado fard jus ao beneficio enquanto estiver
na condicdo de incapaz para trabalho, e 0o mesmo pode a qualquer tempo
ser submetido a exame médico a cargo da Previdéncia Social e submetido
também ao processo de reabilitacdo profissional. Dra. Junia (Ministério
Publico) acrescentou que o BPC estd ligado a Politica Publica da
Assisténcia Social, ndo tendo nada a ver com questao trabalhista. E que a
Aposentadoria Especial e por Invalidez estao relacionadas a regimes
contributivos, que dependem de contribuicdo do segurado. E que quanto
a Aposentadoria por Invalidez qualquer individuo esta sujeito, pois no
curso de algum trabalho executado pode acontecer um acidente ou
doenca que tire a capacidade laboral do individuo. Conselheiro Milton
interferiu relatando sua preocupacdao com o BPC, pois ha muito fraude ao
requerer e adquirir tal beneficio. A Conselheira Daisy agradeceu a
presenca da Cristiane (INSS) e disse que a palestra foi muito
esclarecedora. Na oportunidade, questionou qual o percentual de
processos de aposentadoria deferidos. A técnica Cristiane informou que
na avaliacdo social 40% (quarenta por cento) dos processos foram
deferidos e que a maior dificuldade para o trabalhador, pessoa com
deficiéncia, tem sido providenciar/portar documento comprobatério do
inicio da deficiéncia. O conselheiro Milton questionou sobre aprendiz e
BPC e BPC trabalho. A técnica Michele (INSS) esclareceu ao Conselheiro
Milton, que ha uma orientacao de que quando o menor aprendiz com
deficiéncia tiver o beneficio, este ndo é cancelado, continuando
normalmente. Jd o BPC trabalho é quando a pessoa possui o beneficio e é
inserido no mercado formal de trabalho. Neste caso, tal situacdo deverd
ser comunicada ao INSS e o BPC serad suspenso enquanto perdurar o
vinculo empregaticio. Ao ser extinto o vinculo, a pessoa com deficiéncia,
comunicara ao INSS e tera acesso, novamente, ao BPC, sem passar por
pericia médica. O conselheiro Rogério perguntou sobre o tempo decorrido
entre o protocolo do requerimento da aposentadoria e o retorno ao
segurado da analise. Segundo a técnica este tempo esta em torno de 30 a
40 dais em Belo Horizonte. As representantes do INSS, na oportunidade,
responderam a varios questionamentos dos conselheiros e receberam o
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agradecimento pelas informagdes repassadas. A presidente agradeceu a
presenca e participacdo das assistentes sociais Cristiane e Michele do
INSS. Informes: foram feitos os seguintes informes: a) a Presidente Katia
estard em Itajubd e Santa Rita do Sapucai nos dias 19 e 20.09.2014, para
eventos do Dia Nacional da Luta da Pessoa com Deficiéncia; b) dia
23.09.2014 havera audiéncia publica na ALMG sobre o esporte
paraolimpico. Palavra livre: A Sra. Adriene da Associacao das maes que
informam, usou a palavra para expressar que o movimento nao esta
pedindo direitos extraordinarios, apenas o minimo. Fica dificil ser
representado pelos conselheiros do Conped se existe esta dependéncia de
decisdes que ndao acontecem conforme relatado no contexto da plenaria.
Relatou, também, que é um absurdo o presidente da BHTRANS mandar
gue as familias vao para a rua para obter seus direitos respeitados. Na
oportunidade, convidou a todos os presentes para participar da
manifestacao “Sem acessibilidade ndo ha inclusdao”, dia 19.09.2014, as
11hs para uma manifestacao pacifica que contribua e pressione a
BHTRANS a acionar os prestadores de servigo. Nada mais havendo a tratar
a presidente Katia encerrou a reunidao as 17:40hs e eu, Daisy Dias Lopes,
lavro a presente ata, que vai assinada pelos presentes abaixo
relacionados.

Katia Ferraz Ferreira ( CVI-BH — presidente do CONPED)

Clododlia Nobre Barbosa (SEPLAG)

Alexander Fabian Malheiros (SES)

Glicélio Ramos Silva (SEC)

Ana Lucia Henriques Grossi (SEDESE)
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Ana Lucia de Oliveira (CAADE)

Milton Henriques de Oliveira (ADEFOM)

Marlice Ornelas Lucio (APODEM)

Rogério de Araujo Souza (APAPE)

Adinilson Marins (FEAPAES)

Denise Martins Ferreira (CR Psicologia)

Daisy Dias Lopes (CR Servico Social)



